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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

A la Asamblea General de GeroCaixa Pyme, Entidad de Previsidn Social Voluntaria de Empleo:

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales de GeroCaixa Pyme, Entidad de Previsién Social Voluntaria
de Empleo (la Entidad), que comprenden el balance a 31 de diciembre de 2022, la cuenta de
pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo
y la memoria correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacidn financiera de la Entidad a 31 de diciembre de 2022,
asi como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio terminado en dicha
fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera que resulta de
aplicacién (que se identifica en la nota 2.a de la memoria) y, en particular, con los principios y
criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinidn

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con
dichas normas se describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacion
con la auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Entidad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos
los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espaiia
segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este
sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido
situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora,
hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente
y adecuada para nuestra opinién.
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Aspectos mds relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun nuestro juicio profesional,
han sido considerados como los riesgos de incorreccién material mas significativos en nuestra
auditoria de las cuentas anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto
de nuestra auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinién
sobre estas, y no expresamos una opinion por separado sobre esos riesgos.

Valoracién de la cartera de inversiones financieras

Descripcion

Segun se indica en la nota 1 de las cuentas
anuales adjuntas, de acuerdo con la Ley
5/2012, de 23 de febrero, las Entidades de
Previsién Social Voluntaria son aquellas
instituciones que realizan una actividad
previsora dirigida al otorgamiento de la
correspondiente cobertura, en favor de sus
socios ordinarios y personas beneficiarias,
para las contingencias establecidas en esta
Ley o en sus Estatutos. Para dar
cumplimiento al objetivo de las Entidades de
Previsién Social Voluntaria, las Provisiones
Técnicas de GeroCaixa Pyme, Entidad de
Prevision Social Voluntaria de Empleo, se
encuentran invertidas, fundamentalmente,
en activos financieros cuyas normas de
registro y valoracién se encuentran descritas
en la nota 4 de las cuentas anuales adjuntas.

En base a lo anterior y teniendo en cuenta el
impacto que la valoracién de la cartera de
inversiones financieras tiene en el calculo
del valor contable de las provisiones
técnicas, hemos considerado este aspecto
como uno de los mas relevantes de nuestra
auditoria.

Procedimientos aplicados en la auditoria

Nuestros procedimientos de auditoria, para
dar respuesta a este aspecto, han incluido,
entre otros, procedimientos sustantivos
tales como, obtener confirmaciones de la
posicién con el depositario o con la
contraparte, segun la naturaleza del
instrumento financiero y otros
procedimientos sustantivos, en base
selectiva, encaminados a evaluar la
razonabilidad de la valoracién de la cartera
de inversiones financieras, tales como el
contraste de precios con informacién
externa.

Por ultimo, hemos evaluado si los desgloses
de informacién facilitados en las notas de las
cuentas anuales adjuntas, en relacidn con
este aspecto, resultan conformes con lo
requerido por el marco normativo de
informacién financiera que resulta de
aplicacion.



La otra informacién comprende exclusivamente el informe de gestion del ejercicio 2022, cuya
formulacion es responsabilidad de los miembros de la Junta de Gobierno de la Entidad y no forma
parte integrante de las cuentas anuales.

Nuestra opinién de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre el informe de gestion. Nuestra
responsabilidad sobre el informe de gestion, de conformidad con lo exigido por la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas, consiste en evaluar e informar sobre la
concordancia del informe de gestion con las cuentas anuales, a partir del conocimiento de la
Entidad obtenido en la realizacién de la auditoria de las citadas cuentas, asi como en evaluar e
informar de si el contenido y presentacion del informe de gestién son conformes a la normativa
que resulta de aplicacién. Si, basandonos en el trabajo que hemos realizado, concluimos que
existen incorrecciones materiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segun lo descrito en el parrafo anterior, la informacion que
contiene el informe de gestion concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio 2022 y su
contenido y presentacién son conformes a la normativa que resulta de aplicacion.

Los miembros de la Junta de Gobierno de la Entidad son responsables de formular las cuentas
anuales adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera
y de los resultados de la Entidad, de conformidad con el marco normativo de informacién
financiera aplicable a la Entidad en Espaiia, y del control interno que consideren necesario para
permitir la preparacién de cuentas anuales libres de incorreccién material, debida a fraude o
error.

En la preparacién de las cuentas anuales, los miembros de la Junta de Gobierno de la Entidad son
responsables de la valoracién de la capacidad de la Entidad para continuar como empresa en
funcionamiento, revelando, segln corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en
funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si los
miembros de la Junta de Gobierno de la Entidad tienen intencién de liquidar la Entidad o de cesar
sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.



Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su
conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria realizada
de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en
Espafia siempre detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden
deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada,
puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios
toman basandose en las cuentas anuales.

En el Anexo | de este informe de auditoria se incluye una descripcion mas detallada de nuestras
responsabilidades en relacién con la auditoria de las cuentas anuales. Esta descripcién que se
encuentra en las paginas 5 y 6 es parte integrante de nuestro informe de auditoria.
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Anexo | de nuestro informe de auditoria

Adicionalmente a lo incluido en nuestro informe de auditoria, en este Anexo incluimos nuestras
responsabilidades respecto a la auditoria de las cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una
actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

e Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales, debida
a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos
riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base
para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccién material debida a fraude es
mas elevado que en el caso de una incorreccién material debida a error, ya que el fraude puede
implicar colusidn, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente
erroneas, o la elusion del control interno.

e Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la Entidad.

e Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por los miembros de la
Junta de Gobierno de la Entidad.

e Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por los miembros de la Junta de Gobierno de la
Entidad, del principio contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia
de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada
con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de
la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una
incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria
sobre la correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales o, si dichas revelaciones
no son adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan
en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin
embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Entidad deje de ser
una empresa en funcionamiento.

e Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales, incluida
la informacion revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y hechos
subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.



Nos comunicamos con los miembros de la Junta de Gobierno de la Entidad en relacién con, entre
otras cuestiones, el alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion a los miembros de la Junta
de Gobierno de la Entidad, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la
auditoria de las cuentas anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos
considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.
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GEROCAIXA PYME, ENTIDAD DE PREVISION SOCIAL VOLUNTARIA DE EMPLEO

CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS ANUALES TEBMINADDS
BALANCES al, 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021

(Miles de Euros)

ACTIVO 311242022 | 311212021(°) PASIVO Y PATRIMONIO NETD | 3w2i20. 3112¢20210°}
A. EFECTIVOY DTROS ACTIVOS LiQUIDOS EQUIVALENTES [Nota 5] 7.066 4.287 | A. PASIVOS FINANCIERDS MANTENIDOS PARA NEGOCIAR (Nota 61 - -
B. ACTIVOS FINRNCIEROS MANTENIDOS PARA NEGOCIAR (Nota 5) - - B. OTROS PASIVOS FINANCIEROS A VALOR RAZONABLE

CON CAMBIOS EN PERDIDAS ¥ GANANCIAS = =

€. OTROS ACTIVOS FINANCIEROS A VALOR RAZONABLE

CON CAMBIOS EN PERDIDAS Y GANANCIAS 35.852 41.306 | C. DEBITOS Y OTHAS PARTIDAS A PAGAR (Notas 10 y 11) 74 izl
L Instrumentos de patimonic BT 18.306 VI Otras Deudas 74 ™
I Valoresrepresentativos de deuda 20,101 23.000

D. ACTIVOS FINANCIERDS DISPONISLES PARA LA VENTA - | =

D. DERIVADOS OE COBERTURA - -

E. PRESTAMOSY PARTIDAS A COBRAR [Notas 5 y 11) 139 84 N

. Depédsitos en entidades de crédito = = |

I%. Otros créditos 193 8d |

E. PAOVISIONES TECNICAS (Nota 8) 42.948 45.516
F. INVERSIONES MANTENIDAS HASTA EL VENCIMIENTO = = . Provisiones par operaciones de la actividad de previsién social 42.948 45.516
. Frowsirnas Sasar 3 planas da aportasidn Sebinids

G. DERIVADOS DE CDBERTURA - = 8 bos e & 258> @seame af a4 fa fueansiin 42543 4558
H. PARTICIPACION DEL REASEGURD EN LAS = F. PROVISIONES NO TECNICAS ~ -

PROVISIONES TECNICAS F - - | =
G. RESTO DE PASIVOS = =

1. INMOVILIZADO MATERIAL E INVERSIONES INMOBILIARIAS I - -

H. PASIVOS VINCULADOS CON ACTIVOS MANTENIDDS

J. INMOVILIZADO INTANGIBLE - - PARA LA VENTA - -
K. PARTICIPACIONES EN ENTIDADES DEL GRUPD B
¥ ASOCIADAS - - TOTAL PASIVO 43.022 45.587
L. ACTIVOS FISCALES - - A. FONDDS PROPIOS (Nota 7} == 95— 80,
. Fondo Mutuat 50 50
M. OTROS ACTIYOS - = . Otras ieservas 45 40

8. AJUSTES POR CAMBIOS DE VALOR | - -

M. ACTIVOS MANTENIDOS PARA LA VENTA ) =

€. SUBVENCIDNES. DONACIONES Y LEGADOS RECIBIDOS e e

TOTAL PATRIMONIO NETO 95 aa

! S !
TOTAL ACTIVO 1 43,117 45.677 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO 43. 117 45. 677

[') Se presenta, Unica y exclusi nte, 2 efectos comp

Las Notas 1a 15 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del balance
pondi al ejercicio anual inado el 31 de diciembre de 2022
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CUENTAS DE PERDIDAS ¥ GANANCIAS
CORRE SPONDIENTES A LOS EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021 (Notas 18 4}

{Miles de Euros}

Ejercicio Ejercicio
Concepto 2022 2021 )
1. CUENTA AFECTA A LAS ACTIVIDADES DE LOS PLANES DE PREVISION DE LAS EPSV
L. Cuotas Imputadas al ejercicio, Netas de Reaseguro {Nota 9} 373 _3Azz |
1. Cuotas devengadas 3.739 3.422
Actividad de Previsidn Sacial 3739 3422
it.  ingresos def inmovilizado material y de fas inversiones - |
. Ingresos de inversiones afectas a la prevision social de aportacién definida {Nota 5} 13.760 i 11,853
V. Otros ingresos Técnicos B
V. Prestaciones del Periodo, Netas de Reaseguro (Nota §} {1.809}) _"_(2_5-33)'
1. Prestaciones y gastos pagados (1.809} (2.533;
Actividad de |a Previsidn Social (1.809} {2.533)
V. Varacign de Otras Provisiones Técnicas, Netas de Reaseguro {+-) 2.568 {4.31_ 0)-'
2. Provisianes afectas a la Previsidn Social de apartacién definida 2568 (4.310)
V1. Participacion en Beneficios [ -
V. Gastos de Explotacion Netos (Nota 12} {552) (547)
1. Gastos de administracion (552} (547)
Vil Otros Gastos Técnicos {+ -) =
IX. Gastos del inmovilizado materia! y de las inversiones N
X. Gastos de inversiones afectas a la Prevision sociat de aportacion definida {Nota 5} i -(1 '7.706) {7.985}
X1. Subtotat (Resuitado de la cuenta afecta a las Actividades de los planes de prevision de las EPSV) - : -
|

(*} Se presenta, Unica y exclusivamente, a efectos comparativos.

Las Notas 1 a 15 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante de las cuentas de pérdidas y ganancias
correspondientes al ejercicic anual terminado et 31 de diciembre de 2622.
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GEROCAIXA PYME, ENTIDAD DE PREVISION SOCIAL VOLUNTARIA DE EMPLEO

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS
CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2032 Y 2021 (Notas 1 a 4)

{Miles de Euros}

N 30833596 C

Concepto

Ejercicio
2022

Ejercicio
2021 {}

Vi,

Vil

. CUERTA AFECTA AL RESTO DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LAS EPSV

Vil

Cuotas Imputadas al Periodo, Netas de Reaseguro

Ingresos del inmovilizado material y de las las Inversiones

Otros Ingresos Téenicos

Prestacicnes del Ejercicio, Meta de Reaseguro

Variacion de Otras Provisiones Técnicas, Netas de Reaseguro { + .}

Participacion en Beneficios

Gastos de Explotacion Netos

Otros Gastos Técnicos {+ -}

Gastos del inmovilizado material y de las Inversiones

Subtotal (Resultado de la Cuenta afecta al Resto de actividades desarrolladas por las EPSV)

(*} Se presenta, Unica y exclusivamente, a efectos comparativos.

Las Notas 1 a 15 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante de

las cuentas de pérdidas y ganancias correspondientes al ejercicic anual terminado el 31 de diciembre de 2022.
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GEROCAIXA PYME, ENTIDAD DE PREVISION SOCIAL VOLUNTARIA DE EMPLEQ

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS

CORRESPONDIENTES A LCS EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021 [Notas 1 a 4]

{Miles de Euros)

Ejercicio Ejercicio

i 2022 2021(7)

Il. CUENTA NO AFECTA A LAS ACTIVIDADES DE LA PREVISION SOCIAL

1. Ingresos del inmovilizado material y de las inversiones . R

Il.  Gastos del inmovilizado material y de las inversiones . -

.  Otres Ingresos | : B

IV. Otros Gastos z N

V.  Subtotal {Resultado de la Cuenta No afecta a las Actividades de la Prevision Social}

V1. Resultado del Ejercicio -

(*} Se presenta, Onica y exclusivamente a efectos comparativos.

Las Motas 1 a 15 descritas en la Memeceria adjunta forman pante integrante de las cuentas de pérdidas y ganancias
correspondientes al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2022,
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GEROCAIXA PYME, ENTIDAD DE PREVISION SOCIAL VOLUNTARIA DE EMPLEO

ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
PROPIO CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS
ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021
A} ESTADCS DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS [Notas 1y 4)

(Miles de Euros}

Ejercicio Ejercicio
2022 2021(")

A. RESULTADO DEL EJERCICIO

B. OTROS INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDGS

B.1  Activos financieros disponibles para la venta
B.2 Coberturas de los flujos de efectivo R R
B.3 Coberturas de inversiones netas en negocios en el extranjero [ .
B.4 Diferencias de cambio y de conversidn - -
B.5 Cofreccion de asimetrias contables 5 -
B.6 Activos mantenidos para |a venta - -
B.7 Ganancias (Pérdidas) actuariales por retribuciones a largo plazo al personal - E

B.8 Otras ingresos y gastos reconacidos

C. TOTAL DE INGRESGS Y GASTOS RECONGCCIDOS 5

(*) Se presenta, Unica y exclusivamente. a efectos comparativos.

Las Notas 1 a 15 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado de ingresos y gastos reconocidos
carrespondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2022.
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GEROCAIXA PYME, ENTIDAD DE PREVISION SOCIAL VOLUNTARIA DE EMPLEC

ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
PROPIO COBRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS
ANUALES TERMINANOS FL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021
BIESTADO TOTAL DE CAMBIOS EN El PATRIMONIO NETD

{Mliles de Euros)

FONDOS PROPIOS

Resultado de Total Total
Reservas QOtras ejercicios | Resultadodel| Fondos Ajustes por | Patrimonio
Fondo Mutual Yaluntarias | Reservas anteriores | ejercicio Propios Valoracién Neto
Saldo final al 31 de diciembre de 2020 (Nota 7) 50 - 32 - - 82 - 82
Ajustes por cambios de criteric contable - M - - - - . -
Ajustes por eiroTes = = - = - =
Saldo inicial ajustado 50 - 32 - - 82 - 82

Total ingresos § gastos reconocidos S - S . N = - -
Operaciones con socios c e 8 . o 8 - 8
Aumentos de fondo mutuat . F - - - L
(-) Reduceciones de fondo mutual - - o - - = . -
Conversidn de pasivos en pattimonio neto
IncrernentoDisminucian de patsimonio neto resultante de una
combinacién de neqocios.
Otras operaciones con 506ios 8 5 ] . & & E 8
Dtras variaciones del patrimonio neto B S B . - -
Traspasos entre partidas de patrimonio neto 5 o - S -
Dtras variaciones - - - . . o :
Saldo final al 31 de d_iciembre de 2021 ("] (Mota 7) 50 - 40 - - 30 - 0
Ajustes por cambios de criterio contable - B - . d = . =
Ajustes por enores - - - . 5 5 N R
Saldo inicial ajustado (") 50 - 40 - - a0 - 90

Total ingresos § gastos reconocidos - - - . N N - N
Operaciones con socios - - 5 - - 5 L 5
Aumentos de fondo mutual -
(-] Reducciones de fando mutual 5 - - . B = R N
Conversidn de pasivos en patrimonio neto - - . . s 5 .
IncrementafDisminucidn de patrironio neto resultante de una . - . 8 S N
Otras operaciones con socios . 5 - - 5 S 5
Otras variaciones del patrimonio neto . - - s s - N
Traspasos entre partidas de patrimonio neto B . R - S
Otras variaciones - - - - . - 2 :
Saldo final al 31 de diciembse de 2022 (Nota 7] 50 - 45 - | - 95 - 95

(") Se presenta, Gnica y exclusivamente, a efectos comparativos.

Las Notas 1 a 15 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado de cambios en el patrimonio neto
correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2022,
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GEROCAIXA PYME, ENTIDAD DE PREVISION SOCIAL VOLUNTARIA DE EMPLEQ

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO
CORRESPONDIENTES A LS EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS
EL 34 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021 (Notas 1 a 4}

(Kiles de Euros)

Ejiercicio Ejercicio
2022 2021

A. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION 1.264 889
A4 Actividad de Previsidn Social 1.264 389
Cobros de cuotas 3.739 3.422]
Otros pagos de explotacian (2.475) (2.533}
A2 DOtras actividades de expiotacion g

B. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION 1.510 88
B.4 Cobros de actividades de inversion 66.226 54,409
Instrumentos financieros 49383 47172
Intereses cobrades. 357 (4073
Otros cobros relacionados con actividades de inversion 16.508 7.643
B.2 Papgos de actividades de inversion (64.715) {b4.321)
Instrumentos financieros (47.010} (45.78%)
Otros pagos relacionados con actividades de inversion (17.708}) (8.532}

C. FLUJOS DE EFECTAVD DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION 5 =
C.1 Cobros de actividades de financiacion 5 -
C.2 Pagos de actividades de financiacion - -

D. EFECTO DE LAS VARIACIONES DE TIPOS DE CAMBIO . B

E. AUMENTO (DISMEINUCEION) NETO DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES 2.779 977

F. EFECTIVO Y EQUIVAL ENTES AL INICIC DEL PERIODO 4.287| 3.310

G. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIODO 7.066 4.287
Cajs y Bancos 4.862 3.529
Dtros activos financieros 2.404| 758

(*} Se presenta, (inica y exclusivamente, & efectos comparatives.

Las Notas 1 a 15 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado de flujos de efectivo
correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2022,
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GeroCaixa Pyme, Entidad de Prevision Social Voluntaria de Empleo

Memoria
correspondiente al ejercicio anual
terminado el 31 de diciembre de 2022

Informacién general sobre la entidad y su actividad

GeroCaixa Pyme, Entidad de Prevision Social Voluntaria de Empleo (en adelante, la Entidad) fue constituida por
Vida-Caixa, S.A.U. de Seguros y Reaseguros el 5 de septiembre de 2002 bajo la denominaciéon de GeroCaixa
Pyme, Entidad de Prevision Social Voluntaria. Con fecha 21 de marzo de 2016 la Entidad cambi6 su
denominacion por la de "GeroCaixa Pyme, Entidad de Prevision Social Voluntaria de Empleo”. La aprobacion de
esta constitucion y de los Estatutos de la Entidad por parte de la Direccion de Seguridad Social del Departamento
de Trabajo y Seguridad Social del Gobierno Vasco se produjo el 13 de septiembre de 2002. La Entidad esta
inscrita en el Registro Oficial de Entidades de Prevision Social Voluntaria de Euskadi con el numero 241-B.
Asimismo, la Entidad figura inscrita en el Registro Mercantii de Vizcaya al tomo 5148, folio 177 y hoja numero BI-
35.319.

Con fecha 16 de diciembre de 2020, la junta de gobierno de ia Entidad aprob6 el traslado del domicilio social de
la Entidad de la calle Gran Via Diego Lépez de Haro, n°38, 1a planta, a la actual en la calle Astarloa, n°7 - Gran
Via Diego Lépez de Haro, n°23, 4a planta.

El objeto de la Entidad, con caracter general, es la proteccion de sus socios y beneficiarios frente a las
contingencias que pudieran acaecerles, satisfaciendo prestaciones econdmicas en los términos previstos en los
estatutos, en los reglamentos que los desarrollen y en las demas disposiciones aplicables.

En particular, la Entidad tendra por objeto:

1) Fomentar el ahorro de prevision social de sus socios actuales o futuros, garantizando y protegiendo sus
derechos.

2) Dar cobertura a las contingencias de jubilacién, incapacidad permanente o invalidez para el trabajo,
fallecimiento, dependencia, desempleo de larga duracién y enfermedad grave de los socios o aquellas otras
que se determinen especificamente en los reglamentos de desarrollo de los estatutos de la Entidad y a las
contingencias que pueda permitir la normativa aplicable en cada momento, otorgando las prestaciones
establecidas en dichos reglamentos.

La Entidad, para el cumplimiento de sus fines sociales, otorgara las prestaciones establecidas en los estatutos,
en los reglamentos correspondientes y en la normativa que le resulte aplicable.

De acuerdo con su ambito de actuacion y objeto social, la Entidad se encuentra sometida a las prescripciones
establecidas por la Ley 5/2012, de 23 de febrero, sobre Entidades de Previsién Social Voluntaria (en adelante, la
Ley 5/2012), el Decreto 203/2015, de 27 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 5/2012, de
23 de febrero, sobre Entidades de Previsidn Social Voluntaria (en adelante, el Decreto 203/2015), el Decreto
87/1984, de 20 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de la (anterior) Ley sobre Entidades de
Previsién Social Voluntaria (en adelante, el Decreto 87/1984), el Decreto 92/2007, de 29 de mayo, por el que se
regula el ejercicio de determinadas actividades de las Entidades de Previsién Social Voluntaria (en adelante, el
Decreto 92/2007) y demas disposiciones normativas vigentes en materia de EPSV.
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El objetivo principal perseguido por la regulacién aplicable a las Entidades de Prevision Social Voluntaria es proteger
al socio de numero y a los beneficiarios, mediante una mejora del control y de la medicion de los riesgos de
mercado, operacionales, de crédito y de liquidez a los que estan expuestos las entidades, a través de los siguientes
requerimientos:

» Requerimientos cuantitativos cuyo objetivo es establecer un fondo mutual minimo, asi como la obligacién de
constituir y mantener, con arreglo a criterios econdmicos, financieros y actuariales y dentro de los principios
de solvencia y equilibrio financiero, los fondos y garantias financieras necesarias.

¢ Reqguerimientos cualitativos con exigencias en materia de gobernanza de las entidades (procesos de
supervision) que afectan a la organizacién y direccion de las entidades, obligadas a afrontar procesos de
identificacion, medicion y gestion activa del riesgo. De la misma forma, establece requerimientos en cuanto
a la tipologia y funcionamiento de los planes de prevision que deberan ser puestos a disposicion de los
asociados.

e Requerimientos de transparencia que desarrolla la comunicacion de la informacion que precisan los socios
de las entidades, asi como el organismo supervisor (Gobierno Vasco). Asimismo, introduce requerimientos
adicionales en la figura del defensor del asociado.

De acuerdo con el calendario de implantacion previsto en el Decreto 203/2015, la Entidad no esta obligadg hasta el 1
de enero de 2026 a cumplir con la totalidad de los requerimientos cuantitativos anteriormente mencionados, si bien
existen plazos de implantacién menores para los requerimientos cualitativos y de transparencia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.2 del Decreto 203/2015, las entidades de previsién social
voluntaria de la modalidad de empleo regularan la estrategia de inversion de ciclo de vida si asi lo aprueba la
asamblea general, previa evaluacion del informe que debe redactar la junta de gobierno valorando las ventajas e
inconvenientes de implementar la misma.

En este sentido, con fecha 27 de diciembre de 2017 la junta de gobierno de la Entidad formulé el informe relativo a la
evaluacion de la conveniencia de establecer una estrategia de inversion de ciclo de vida para la Entidad,
proponiendo la no implementacién de la referida estrategia en la Entidad. El mencionado informe se sometid a la
asamblea general de la Entidad celebrada en fecha 22 de marzo de 2018, en el cual se aprobd dicho informe
formulado por la junta de gobierno relativo a la evaluacion de la conveniencia de establecer una estrategia de
inversion de ciclo de vida para la Entidad y, en consecuencia, no implementar la estrategia de inversién de ciclo de
vida en la Entidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 55 y siguientes del Decreto 203/2015, la junta de gobierno de la
Entidad aprobo con fecha 27 de diciembre de 2017 la implementaciéon del modelo de buen gobierno y funciones
clave de la Entidad, que resulta de aplicacion desde el 1 de enero de 2018.

En el marco de dicha implementacién aprobé:

(i) las siguientes politicas escritas:

- politica escrita de externalizacion de funciones clave y otras actividades;
- politica escrita de gestidon de riesgos;

- politica escrita de auditoria interna;

- politica escrita de aptitud y honorabilidad; y

- politica relativa a la adecuacién de la informacién presentada ante las autoridades competentes del Gobierno
Vasco.

(i) la externalizacion de la funcién clave de gestion de riesgos en favor de la unidad organica responsable del control
de riesgos de Vida-Caixa;

="
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(iii) Ia externalizacion de la funcion clave de auditoria interna en favor de la unidad organica responsable de auditoria
interna de Vida-Caixa; y

(iv)la suscripcion del contrato marco de externalizacion de funciones clave y otras actividades de gestion,
administracion y comercializacion con Vida-Caixa.

Con fecha 29 de diciembre de 2017 se procedid a la presentacion del expediente correspondiente ante Gobierno
Vasco al objeto de comunicar (i) la externalizacion de fa funcién clave de gestion de riesgos, (i) la externalizacion de
la funcion clave de auditoria interna; y (iii) la suscripcion del contrato marco de externalizacion de funciones clave y
otras actividades de gestion, administracion y comercializacion, todo ello con fecha de efectos desde el 1 de enero
de 2018.

Con fecha 29 de marzo de 2022 se modificéd la clausula 16.1 del contrato marco de externalizacion de funciones
claves y otras actividades de gestion, administracion y comercializacion que la Entidad suscribié con VidaCaixa con
fecha 27 de diciembre de 2017, al aobjeto de recoger en el cuerpo del contrato la remuneracién que VidaCaixa
percibe por los servicios prestados bajo el referido contrato. La referida adenda, que reflejaba el mutuo acuerdo
existente entre las partes sobre la remuneracion de VidaCaixa, fue suscrita como una mejora en el contexto de las
peticiones formuladas por la Direccién de Politica Financiera como parte de la supervisién continua e informal
realizada por la mencionada Direccién.

El referido mutuo acuerdo de la clausula 16.1 del contrato es -y lo ha sido en todo momento, desde la fecha del
contrato- aceptado por las partes sin ningtin tipo de discrepancia y es -y ha sido- conocido y aprobado por la junta de
gobierno de la Entidad.

Con fecha 30 de marzo de 2021 la junta de gobierno aprobo la situacion actualizada de inversiones, situacién
patrimonial y rentabilidad del cuarto trimestre de 2020.

Con fecha 30 de marzo de 2021 la junta de gobierno de la Entidad aprobd la modificacién de la declaracion de
principios de inversién.

Con fecha 27 de septiembre de 2021 la junta de gobierno aprobd la situacién actualizada de inversiones, situacion
patrimonial y rentabilidad del segundo trimestre de 2021.

Con fecha 20 de septiembre de 2022 |a junta de gobierno aprobo la situacion actualizada de inversiones, situacion
patrimonial y rentabilidad del segundo trimestre de 2022.

La politica de inversién de los planes de prevision social integrados en la Entidad se encuentra definida y a
disposicion de los socios ordinarios y beneficiarios en la declaracion de principios de inversion aprobada por la junta
de gobierno de la Entidad (véase Nota 1.c).

La gestion de las inversiones y la administracién de la Entidad han sido encomendadas a Vida-Caixa (en adelante la
Entidad Administradora), socio promotor de la Entidad, en virtud del contrato suscrito al efecto (véase Nota 12).

Los valores mohiliarios estan bajo la custodia de Cecabank, S.A. (en adelante, Cecabank), entidad depositaria de la
Entidad (véanse Notas 5y 12).

Dada la actividad a la que se dedica la Entidad, la misma no tiene gastos, activos, ni provisiones y contingencias de
naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relaciéon con el patrimonio, |a situacién financiera y los
resultados de la misma. Por este motivo, no se incluyen desgloses especificos en la presente memoria de los
estados financieros respecto a informacién de cuestiones medioambientales, lo que no necesariamente significa que
los riesgos de sostenibilidad en las decisiones de inversién en el marco de su actividad no puedan llegar a ser
significativos. Sin perjuicio de lo anterior, la declaracion comprensiva de los principios de politica de inversién de la
Entidad incorpora inversiones de caracter socialmente responsable tal y como se recoge en el Informe de Gestién
del ejercicio 2022.
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Absorcion de Prud Pensién, EPSV de Empleo por GeroCaixa Pyme, EPSV de empleo

Con fecha 16 de octubre de 2019 la asamblea general de la Entidad aprobo el proyecto de fusiéon por absorcién de
GeroCaixa Pyme, EPSV de Empleo (EPSV Absorbente) y Prud Pension, EPSV de Empleo (EPSV Absorbida),
previamente formulado y suscrito por las juntas de gobierno de dichas entidades con fechas 25 y 24 de septiembre
de 2019, respectivamente.

La fusion, que tomé efectos el 31 de diciembre de 2019, implicé la disolucion sin liquidacion de Prud Pension, EPSV
de Empleo y la transmision en blogue de su patrimonio a GeroCaixa Pyme, EPSV de Empleo, que adquiri6 dicho
patrimonio por sucesiéon universal, subrogandose en todos los derechos y obligaciones de la EPSV Absorbida, la
cual se ha extinguido con motivo de la fusién.

Por lo que se refiere a los derechos y obligaciones de los socios y beneficiarios de las EPSV intervinientes, cabe
indicar lo siguiente:

- Lafusion proyectada no comporté una alteracion de las obligaciones contraidas frente a terceros dado que,
como consecuencia de la misma, la EPSV Absorbente adquirié por sucesidn universal la totalidad de los
derechos y obligaciones correspondientes a la EPSV Absorbida.

- El texto de los estatutos de la EPSV Absorbente no fueron objeto de modificacion comao consecuencia de la
fusion.

- Los planes de prevision social de la modalidad de empleo junto con su correspondiente reglamento de
prestaciones- se integraron en la EPSV Absorbente. Para mejor referencia, los referidos planes de prevision
son de aportacion definida y se denominan “Prud Pensién Renta Variable, Plan de Prevision Social de
Empleo”, “Prud Pension Renta Mixta, Plan de Previsién Social de Empleo” y “Prud Pension Renta Fija, Plan

de Previsidén Social de Empleo”.

- Los socios y beneficiarios de la EPSV Absorbida tienen reconocidos en la EPSV Absorbente todos los
derechos y obligaciones previstos legalmente (sin que se produzca merma alguna de los mismos por razén
de la fusion), en los estatutos de la EPSV Absorbente y en los reglamentos de prestaciones de ios planes
de prevision integrados hasta la fecha en Prud Pensién, EPSV de Empleo.

Asimismo, la fusion no comporté una alteracion de las obligaciones contraidas frente a terceros dado que, como
consecuencia de la misma, ta Entidad adquirié por sucesion universal la totalidad de los derechos y obligaciones
correspondientes.

Mediante la Resclucion 260/2019, de 17 de diciembre, el director de Politica Financiera aprobo la mencionada fusién
por absorcion con fecha de efectos 31 de diciembre de 2019.

Los planes de prevision absorbidos a tal fecha efecto fueron los siguientes:

- Prud Pension Renta Fija, Plan de Previsidn Social de Empleo (en adelante “Prud Pension Plan Renta Fija”)

- Prud Pension Renta Mixta, Plan de Previsién Social de Empleo (en adelante “Prud Pension Plan Renta Mixta”)

- Prud Pensién Renta Variable, Plan de Prevision Social de Empleo (en adelante “Prud Pensién Plan Renta
Variable”)

1
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Régimen de aportaciones, prestaciones y sistemas de financiacién

a) Planes de prevision

Con fecha 4 de junio de 2018, la junta de gobiernc de la Entidad, aprobd el cambio de denominacion de los
planes de prevision social Individual detallados a continuacion, con fecha efecto 31 de julio de 2018:

Nombre Plan Antiguo Nombre Plan Actual
GeroCaixa Privada Bolsa Europea, Plan de Prevision Social | CABK Crecimiento Plus Empresa, Plan de Previsién Social de
de Empleo (GeroCaixa Bolsa Europea) Empleo
GeroCaixa Privada Activo Estable, Plan de Previsién Social e .- .
de Empleo (GeroCaixa Activo Estable) CABK Equilibrio Empresa, Plan de Previsién Social de Empleo
Plan de Prevision Mixto 20, Plan de Previsién Social de CABK Equilibrio Plus Empresa, Plan de Prevision Social de
Empleo (GeroCaixa Pyme Mixto) Empleo
GeroCaixa Privada Activo Oportunidad, Plan de Prevision CABK Oportunidad Empresa, Plan de Previsién Social de
Social de Empleo (GeroCaixa Activo Oportunidad) Empleo
GeroCaixa Privada Activo Monetario, Plan de Prevision CABK Ambicién a Corto Plazo Empresa, Plan de Previsién
Social de Empleo (GeroCaixa Monetario) Social de Empleo I
Plan de Prevision RF, Plan de Prevision Social de Empleo CABK Ambicion Flexible Empresa, Plan de Prevision Social de
(GeroCaixa Pyme RF) Empleo S b S
Plan de Prevision RV, Plan de Prevision Social de Empleo - g .
| (GeroCaixa Pyme RV) I CABK Crecimiento Empresa, Plan de Pril—lsmn Social de Empleo

Al 31 de diciembre de 2022, los planes de previsién integrados en GeroCaixa Pyme, EPSV de Empleo y
comercializados, eran los siguientes:

- CABK Crecimiento Plus Empresa, Plan de Prevision Social de Emplec (en adelante, CABK Crecimiento
Plus Empresa)

- CABK Equilibrio Empresa, Plan de Previsién Social de Empleo (en adelante, CABK Equilibrio Empresa)

- CABK Equilibrio Plus Empresa, Plan de Prevision Social de Empleo (en adelante, CABK Equilibrio Plus
Empresa)

- Plan de prevision Derivados del Flaor, S.A., Plan de Previsién Social de Empleo (en adelante, GeroCaixa
Derivados Fltor)

- CABK Oportunidad Empresa, Plan de Prevision Social de Empleo (en adelante, CABK Oportunidad
Empresa)

- CABK Ambicién a Corto Plazo Empresa, Plan de Previsién Social de Empleo (en adelante, CABK Ambicién
a Corto Plazo Empresa)

- CABK Ambicién Flexible Empresa, Plan de Previsién Social de Empleo (en adelante, CABK Ambicién
Flexible Empresa)

- CABK Crecimiento Empresa, Plan de Prevision Social de Empleo (en adelante, CABK Crecimiento
Empresa)
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- Colectivo-Empresas, Plan de Prevision Social de Empleo (en adelante, GeroCaixa Colectivo-Empresas)
- Prud Pension Renta Fija, Plan de Prevision Social de Empleo

- Prud Pension Renta Mixta, Plan de Previsién Social de Empleo

- Prud Pension Renta Variable, Plan de Prevision Social de Empleo

b) Régimen de funcionamiento

A continuacién se indican las principales caracteristicas del régimen de funcionamiento de la Entidad
establecidos en sus estatutos y de los planes de prevision integrados en ella, de acuerdo a sus respectivos
reglamentos.

Los planes de previsién social integrados en la Entidad, se encuadran en la modalidad de aportacién definida y,
por tanto, no asumen la cobertura de ningln riesgo relacionado con las prestaciones previstas ni garantizan un
interés minimo a las aportaciones de los socios ordinarios.

El sistema financiero actuarial adoptado por todos y cada uno de los diferentes planes de previsién social es el
de capitalizacion financiera individual.

Las contingencias cubiertas por todos y cada uno de los planes de prevision social integrados en la Entidad y que
dan origen al pago de prestaciones son las siguientes:

1. Jubilacién del socio ordinario.

2. Incapacidad permanente o invalidez para el trabajo.
3. Fallecimiento del socio ordinario o de!l beneficiario.
4, Desempleo de larga duracién del socio ordinario.

5. Situacién de enfermedad grave.

6. Dependencia.

Podran incorporarse todas aquellas personas juridicas, fisicas o en entidades que, cumpliendo con las
exigencias previstas en los estatutos y en el reglamento de la Entidad, efectien la correspondiente solicitud de
admision y esta resulte aceptada también en los términos contenidos en tales estatutos y en su respectivo
reglamento. La solicitud se realizara por escrito dirigido a la junta de gobierno de la Entidad, a la que corresponde
resolver sobre el reconocimiento del derecho a las prestaciones en el plazo maximo establecido en el reglamento
de cada plan de prevision.

Las prestaciones previstas en los planes de previsién social integrados en la Entidad corresponden al valor
capitalizado final de las aportaciones realizadas por cada socio de nimero hasta el momento de producirse la
contingencia cubierta, que equivale al valor de sus derechos econdmicos en ese momento. Por tanto, la cuantia
se determinara en funcion de los derechos econdémicos del socio ordinario o beneficiario en el momento de
producirse la contingencia.

La aportacion minima para integrarse en los diferentes planes de prevision social que integra GeroCaixa Pyme,
EPSV de Empleo seré la fijada en cada momento por la junta de gobierno.
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Las prestaciones a las que los socios y/o beneficiarios tienen derecho en su momento, como consecuencia de
las contingencias indicadas en los puntos 1, 2 y 3 anteriores, podran ser satisfechas segun las siguientes
modalidades:

. Capital: su importe sera como maximo igual al valor de los derechos econémicos del socio ordinario en
el momento del devengo de la prestacion, pudiendo el socio o beneficiario solicitar la prestacién
fraccionada en el tiempo, para las contingencias de jubilacién e incapacidad permanente o invalidez
para el trabajo y, de una vez, Gnicamente para la contingencia de fallecimiento.

° Renta: su importe dependera del valor de los derechos econdomicos del socio ordinario en el momento
del devengo de la prestacion, dentro de los tipos y caracteristicas de rentas que la junta de gobierno
tenga fijadas en ese momento.

° Capital — Renta: es una combinacion de las dos modalidades anteriores.

. Como excepcion, en caso de fallecimiento del beneficiario que no haya sido previamente socio ordinario,
en forma de capital, de una sola vez.

Para la contingencia del punto 4, la prestacion serd abonada en la modalidad de renta mensual equivalente a las
retribuciones de la prestacion en su nivel contributivo, salvo que el socio ordinario solicite el pago Unico de la
prestacion con el fin concreto de fomento de empleo.

Para las contingencias de los puntos 5 y 6 anteriores, el socio o beneficiario podra percibir la prestacion que le
corresponda mientras se mantengan debidamente acreditadas dichas situaciones, en forma de capital de una
sola vez o fraccionada en el tiempo. El socio ordinario y/o el beneficiario solicitara [a prestacién por escrito a la
junta de gobierno.

La Entidad efectuara el pago de las prestaciones en el plazo maximo de 5 dias habiles, desde que el socio
ordinario o beneficiario acredite validamente el acaecimiento de la contingencia, aportando al efecto toda la
documentacioén acreditativa que solicite la junta de gobierno de la Entidad, de acuerdo con lo previsto en el
reglamento.

Los Socios Ordinarios podran disponer anticipadamente del importe total o parcial de los derechos econémicos,
en los términos y con la antigiedad minima previstos en la normativa aplicable y con arregio a los criterios que,
en su caso, determine la autoridad competente de Gobierno Vasco, pudiendo estos optar por:

1)  Percibir la totalidad de los derechos econémicos.

2) Percibir una parte de los derechos econémicos, lo que no supondra la pérdida de su condicién de Socio
Ordinario.

En particular, la facultad de devolucion de los derechos econdmicos por el transcurso de 10 afios estara limitada
para los colectivos que lo conforman y por las cantidades aportadas y sus rendimientos hasta el 7 de marzo de
2012.

Aprobacion y modificacién de Estatutos, Reglamentos y Declaracion de Principios de Inversion

Con fecha 21 de marzo de 2016, la asamblea general de la Entidad adopt6 el acuerdo de aprobacion de un texto
refundido de estatutos sociales para su adecuacion a la Ley 5/2012 y al Decreto 203/2015. Asimismo, en misma
fecha, la junta de gobierno de la Entidad adopt6, entre otros, el acuerdo de modificacion de los reglamentos de
los planes de prevision social integrados en la Entidad. El 31 de marzo de 2016 se presentd el expediente
correspondiente ante la Direccién de Politica Financiera y Recursos Institucionales para la autorizacion e
inscripcion de los estatutos y reglamentos adaptados.
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Dichas modificaciones, relativas a la modificacidon de los estatutos y de los reglamentos de los planes de
prevision social integrados de la Entidad, fueron aprobadas por la directora de Politica Financiera y Recursos
Institucionales mediante Resolucién 46/2016.

Con fecha 20 de julio 2016, la junta de gobierno de la Entidad aprobé la modificacion de la declaracion de
principios de inversion de la Entidad a fin de:

- Incorporar la informacion sobre consideraciones sociales, medioambientales, éticas y de gobierno
corporativo que tiene en cuenta la Entidad en sus inversiones.

- Adecuar la terminologia al nueve marco normativo en materia de entidades de prevision social
voluntaria.

Con fecha 11 de mayo de 2017, la junta de gobierno de la Entidad aprobé la modificacion de la declaracion de
principios de inversion de la Entidad, con fecha efecto 15 de mayo de 2017.

Con fecha 23 de junio de 2017, la junta de gobierno de la Entidad aprobé la modificacion del articulo 9 de los
reglamentos de prestaciones que instrumentan los planes de previsién social de empleo “GeroCaixa Privada
Activo Estable” y "GeroCaixa Privada Activo Oportunidad”, asi como la modificacion de la declaracién de
principios de inversién de la Entidad, a fin de adaptar el perfil de inversion de ambos planes de prevision a la
nueva estrategia de inversion del patrimonio de la Entidad, con fecha efecto 1 de septiembre de 2017.

Con fecha 21 de noviembre de 2017, la junta de gobierno de la Entidad aprobé la modificacion del articulo @ del
reglamento de prestaciones que instrumenta el plan de previsién social de empleo “GeroCaixa Privada Activo
Estable”, asi como la modificacion de la declaracién de principios de inversion, al objeto de modificar los limites
del mandato del referido plan, con fecha efecto 1 de diciembre de 2017.

Con fecha 13 de marzo de 2018, la junta de gobierno de la Entidad aprobo, con fecha de efectos desde el 1 de
abril de 2018, la modificacién de! articulo 9 del reglamento de prestaciones que instrumenta el plan de prevision
social de empleo “GeroCaixa Privada Activo Estable”, asi como la modificacién de la declaracién de principios de
inversion, al objeto de modificar los limites del mandateo del referido plan, con fecha efecto 1 de abril de 2018.

Con fecha 22 de marzo de 2018 la asamblea general de la Entidad aprobd la modificacién de los estatutos de la
Entidad al objeto de:

- Incorporar las referencias al nuevo domicilio del socio promotor de la Entidad.
- Incorporar la posibilidad de designar un vicesecretario segundo de la junta de gobierno.

- Incorporar la posibilidad de asistir y celebrar reuniones de la asamblea general y de la junta de
gobierno mediante el uso de medios telematicos, e incorporar la posibilidad de adoptar acuerdos por
parte de la junta de gobierno por escrito y sin sesién. Con fecha 22 de marzo de 2018, se han
modificado el articulo 7 de los estatutos sociales de la entidad, relativa al domicilio social del
promotor.

Con fecha 4 de junio de 2018 la junta de gobierno aprobé la modificacion del articulo 1 de los reglamentos de
prestaciones de los planes de prevision “GeroCaixa Privada Bolsa Europea, plan de previsiéon Social de Empleo”,
“GeroCaixa Privada Activo Estable, plan de prevision Social de Empleo”, “Plan de previsién Mixto 20, plan de
previsién Social de Empleo”, GeroCaixa Privada Activo Oportunidad, plan de previsidn Social de Empleo”,
“GeroCaixa Privada Activo Monetario, plan de prevision Social de Empleo”, “Plan de previsién RF, plan de
prevision Social de Empleo” y “Plan de prevision RV, plan de prevision Social de Empleo”, integrados en la
Entidad, al objeto de modificar su denominacién.
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Con fecha 4 de junio de 2018, la junta de gobierno de la Entidad aprobd, con fecha de efectos desde el 31 de
julio de 2018, la modificacion del articulo 9 de los reglamentos de prestaciones de los planes de prevision “CABK
Crecimiento Plus Empresa, plan de previsién Social de Empleo” (anteriormente denominado “GeroCaixa Privada
Bolsa Europea, plan de prevision Social de Empleo”), “CABK Equilibrio Empresa, plan de previsién Social de
Empleo” (anteriormente denominado “GeroCaixa Privada Activo Estable, plan de prevision Social de Empleo”),
“CABK Equilibrio Plus Empresa, plan de previsiéon Social de Empleo (anteriormente denominado plan de
prevision Mixto 20, plan de previsién Social de Empleo), “CABK Oportunidad Empresa, plan de previsién Social
de Empleo (anteriormente denominado GeroCaixa Privada Activo Oportunidad, plan de previsidn Social de
Empleo), “CABK Ambicion a Corto Plazo Empresa, plan de previsién Social de Empleo” (anteriormente
denominado “GeroCaixa Privada Activo Monetario, plan de prevision Social de Empleo”), “CABK Ambicidn
Flexible Empresa, plan de previsién Social de Empleo” (anteriormente denominado “Plan de prevision RF, plan
de prevision Social de Empleo”), “CABK Crecimiento Empresa, plan de prevision Social de Empleo”
(anteriormente denominado “Plan de prevision RV, plan de prevision Social de Empleo®), integrados en la
Entidad, al objeto de modificar su perfil de inversion.

Con fecha 9 de abril de 2019, la asambiea general de la Entidad aprobd la modificacion del articulo 2° de los
estatutos, a efectos de indicar adecuadamente la modalidad de los planes de previsién a integrar.

Con fecha 24 de julio de 2019, la junta de gobierno de la Entidad aprobd, con fecha de efectos desde el 1 de
agosto de 2019, la modificacion de la declaracién de principios de inversion de la Entidad al objeto de (i)
modificar el apartado relativo a las inversiones socialmente responsables, criterios ambientales, sociales y de
gobernanza; vy (ii) suprimir el anexo denominado “Protocolo de procedimientos. Métodos y proceso”.

Con fecha 25 de septiembre de 2019, la junta de gobierno de la Entidad aprobé la modificacion del articulo 6° de
la totalidad de los reglamentos de prestaciones que instrumentan los planes de previsién social de empleo
integrados en la Entidad, relativa al domicilio del socic promotor.

Con fecha 16 de octubre de 2019, la asamblea general de la Entidad aprob¢ la modificacién del articulo 7° de los
estatutos, a efectos de incorporar las referencias al nuevo domicilio del socio promotor.

Con fecha 9 de diciembre de 2019, Ia junta de gobierno de la Entidad aprobé la modificacion de la declaracion de
principios de inversion, cuyo objeto es incorporar, con fecha efectos a partir del 31 de diciembre de 2019, las
referencia a los nuevos planes de prevision social integrados en la Entidad con motivo de la fusidén por absorcion
de Prud Pension, EPSV de Empleo aprobada por la asamblea general con fecha 16 de octubre de 2019 y con
efectos desde el 31 de diciembre'de 2019.

Con fecha 16 de diciembre de 2020, la junta de gobierno de la Entidad aprobd la modificacion del articulo 5 de
los estatutos como consecuencia del del traslado de su domicilio social desde la calle Gran Via Diego Lépez de
Haro, n°38, 12 planta, a la actual en la calle Astarloa, n°7 - Gran Via Diego Lépez de Haro, n°23, 42 planta.

Con fecha 16 de diciembre de 2020 y con fecha efectos desde el 1 de marzo de 2021, la junta de gobierno de la
Entidad aprobé la modificacion de fa declaracién de principios de inversién de la Entidad a fin de:

- Modificacion del articulo 5 de los estatutos como consecuencia del traslado desde la calle Gran Via Diego
Lopez de Haro, n°38, 12 planta, a la actual en la calle Astarloa, n°7 - Gran Via Diego Lopez de Haro, n°23,
42 planta.

- Modificacién de la declaracion de principios de inversidn en los planes de prevision de la “Gama Seleccién”
con los propésitos de (i) modificar los porcentajes de inversién en renta variable a fin de adecuar o alinear el
peso de la liquidez v (ii) dividir la inversion en renta fija publica y renta fija privada.

Con fecha 30 de marzo de 2021, la junta de gobierno de la Entidad tomd razén de la entrada en vigor del
Reglamento (UE) 2019/2088 sobre la divulgacion de informacion relativa a la sostenibilidad y acordé la adhesion
de la Entidad a la politica de integracion de riesgos de su socio promotor, VidaCaixa S.A.U

——
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Con fecha 29 de marzo de 2022 se modifico el contrato por la contraprestacion de los servicios entre en el cual
recibe una comisian de gestidén sobre el patrimonio gestionado y administrado de cada uno de los planes de
prevision social.

Bases de presentacién de las cuentas anuales

a) Marco normativo de informacién financiera aplicable a la Entidad

Estas cuentas anuales se han formulado por la junta de gobierno de la Entidad de acuerdo con el marco
normativo de informacion financiera aplicable a la Entidad, que es el establecido en:

- El Codigo de Comercio y la restante legislacién mercantil.

- Laley5/2012 (véase Nota 1).

- El Decreto 203/2015 (véase Nota 1).

- El Decreto 87/1984 (véase Nota 1).

- El Decreto 92/2007 (véase Nota 1).

- La Orden de 29 de abril de 2009 de la Consejera de Hacienda y Administracién Publica, por la que se
desarrollan determinados preceptos del Decreto 92/2007.

- El Decreto 86/2010, de 16 de marzo, del Gobierno Vasco, por el que se aprueba la adaptacion del plan de
contabilidad de las entidades aseguradoras a las especificidades de las Entidades de Prevision Social
Voluntaria del Pais Vasco (en adelante, adaptacién contable).

- Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

- Elresto de la normativa contable espafiola que resulte de aplicacion.
b) Imagen fiel

Estas cuentas anuales han sido obtenidas de los registros contables de la Entidad y se presentan de acuerdo
con el marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacion y en particular, con los principios y
criterios contables en él contenidos, de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio, de los resultados de las
operaciones, de la situacién financiera y de los flujos de efectivo habidos durante el correspondiente ejercicio.

Estas cuentas anuales, que han sido formuladas por la junta de gobierno de la Entidad, en su reunién celebrada
el 29 de marzo de 2023 se someteran a la aprobacion de la asamblea general de la Entidad, estimandose que
seran aprobadas sin modificacion alguna. Por su parte, las cuentas anuales del ejercicio 2021 fueron aprobadas
por la asamblea general celebrada el 29 de abril de 2022.

¢) Principios contables

Estas cuentas anuales han sido preparadas por obligacion legal, y para la elaboracion de las mismas se han
seguido los principios contables y criterios de valoracion generalmente aceptados, descritos en la Nota 4. No
existe ningan principio contable de aplicacién obligatoria que, teniendo un efecto significativo en las cuentas
anuales, se haya dejado de aplicar en la elaboracién de las cuentas anuales adjuntas.

Al 31 de diciembre de 2022, la Entidad no esta obligada, de acuerdo con el contenido del articulo 42 del Cédige
de Comercio, a formular cuentas anuales consolidadas.
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Aspectos criticos de la valoracién y estimacion de la incertidumbre

La totalidad de la informacién contenida en esta memoria es responsabilidad de la junta de gobierno de la
Entidad.

En la elaboracion de estas cuentas anuales, la junta de gobierno de la Entidad ha necesitado realizar
estimaciones para valorar algunos de los activos y pasivos que figuran registrados en ellas. Basicamente, estas
estimaciones se refieren a la evaluacion del valor razonable de los activos financieros y al calculo del valor de las
provisiones técnicas (véanse Notas 4, 5, 8 y 8).

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacion disponible al cierre del
ejercicio 2022, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al
alza o a la baja) en los proximos ejercicios, lo que se realizaria, en su caso, de forma prospectiva.

Comparacion de la informacion

La informacion contenida en esta memoria referida al ejercicio 2021 se presenta, unica y exclusivamente, a
efectos comparativos con la informacién del ejercicio 2022.

Cambios en criterios contables

Durante el ejercicio 2022 no se han producido cambios significativos de criterios contables respecto a los criterios
aplicados en el ejercicio anterior.

Agrupacién de partidas

Determinadas partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios en el
patrimonio propio y del estado de flujos de efectivo, se presentan de forma agrupada para facilitar su
comprension, si bien, en determinados casos se ha incluido la informacidén desagregada en las correspondientes
notas de la memoria.

Correccidn de errores

En la elaboracion de estas cuentas anuales no se ha detectado ningun error significativo que haya supuesto la
reexpresion de los importes incluidos en los saldos de las cuentas anuales del ejercicio 2021.

Criterios de imputacion de gastos e ingresos

Para la imputacion de gastos e ingresos a las actividades de los planes de prevision y al resto de actividades vy,
en su caso, a la cuenta no afecta a las actividades de prevision social, la Entidad sigue los siguientes criterios:

iy Los ingresos o gastos derivados directamente de la practica de operaciones de previsidén (cuotas, pagos y
provisiones de prestaciones, participacion en beneficios y extornos, etc.) se atribuyen a la cuenta técnica
afecta a las actividades de previsién. La Entidad no realiza actividades adicionales a las de previsién.

i) Los ingresos y gastos financieros se distribuyen como sigue:

- A la actividad de prevision se imputan los ingresos y gastos de las inversiones financieras en que se
materializan las provisiones técnicas y que se encuentran afectas a su cobertura.

- Ala cuenta no afecta a las actividades de prevision social en la parte atribuible a las inversiones no afectas
a cobertura de provisiones técnicas y, en especial, a las inversiones en que se encuentran materializados
los fondos propios de la Entidad.

iii) En lo que respecta al resto de ingresos y gastos, no se consideran de naturaleza técnica — y en
consecuencia, se registran en la cuenta no afecta a las actividades de prevision - los ingresos y gastos que
no guardan relacién con el sustrato técnico de la actividad de prevision ni los de caracter extraordinario, salvo
que estos ultimos correspondan a correcciones de ejercicios anteriores que, en su caso, se habrian
considerado de caracter técnico en el ejercicio correspondiente.

11
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3. Aplicacién de resultados

La propuesta de distribucion del resultado del ejercicio 2022 formulada por la junta de gobierno de la Entidad y que
se sometera a la aprobacién de aprobacién de la asamblea general, es la siguiente:

Miles de
euros

Base de reparto:
Pérdidas y Ganancias -

Aplicacion:
Reservas -

4. Normas de registro y valoracién

Las principales normas de registro y valoracion utilizadas por la Entidad en la elaboracién de las cuentas anuales del
ejercicio 2022, de acuerdo con las establecidas por la adaptacion contable, han sido las siguientes:

a) Instrumentos financieros

a.1) Clasificaciéon

Los activos financieros que posee la Entidad se han clasificado, al 31 de diciembre de 2022, en las
siguientes categorias:

- Préstamos y partidas a cobrar: activos financieros originados en las operaciones comerciales, y los
que no teniendo un origen comercial, no son instrumentos de patrimonio ni derivados, sus cobros
son de cuantia fija o determinable y no se negocian en un mercado activo.

- Activos financieros mantenidos para negociar: son aquellos adquiridos con el objetivo de
enajenarlos en el corto plazo o aquellos que forman parte de una cartera de instrumentos
financieros identificados y gestionados conjuntamente de la que existen evidencias de actuaciones
recientes para obtener ganancias en el corto plazo. Esta categoria incluye también los derivados
financieros que no sean contratos de garantias financieras (por ejemplo avales) ni han sido
designados como instrumentos de cobertura.

- Oftros activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias: se
incluyen en esta categoria los activos financieros que asi designa la Entidad en el momento del
reconocimiento inicial, debido a que dicha designacién elimina o reduce de manera significativa
asimetrias contables, o bien dichos activos forman un grupo cuyo rendimiento se evalla, por parte
de la direccién de la Entidad, sobre la base de su valor razonable y de acuerdo con una estrategia
establecida y documentada. También quedan incluidos en esta categoria los instrumentos hibridos
cuando la Entidad no es capaz de valorar el derivado implicito que incorporan de forma separada o
no puede determinar de forma fiable su valor razonable asi como aquelios casos en que opte, en el
momento de su reconocimiento inicial, por valorar el instrumento financiero hibrido a su valor
razonable.

12
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Tal y como se establece en la legislacion vigente, en el epigrafe del balance “Otros activos” se
registran los intereses devengados y no vencidos de las inversiones financieras, cuando no forman
parte del valor de reembolso. No obstante lo anterior, por razones de simplicidad operativa, la
Entidad registra los mencionados intereses devengados y no vencidos en el epigrafe “Otros activos
financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias” sin que dicho
tratamiento tenga efecto alguno en el patrimonio, resultado neto ni margenes de la Entidad.

De forma especifica, la Entidad clasifica en esta categoria las inversiones por cuenta de socios que
asumen el riesgo de la inversion, determinandose las provisiones tecnicas afectas a los planes de
prevision de aportacion definida asociadas en funcion de los activos especificamente afectos o de
los indices o activos que se han fijado como referencia para determinar el valor econémico de sus
derechos. De esta forma, tanto las variaciones en el valor razonable de los activos financieros
afectos como de las provisiones asociadas se registran con cargo o abono a la cuenta de pérdidas
y ganancias (véanse Notas 4.e y 5).

- Efectivo y otros activos liquidos equivalentes: se incluyen las cuentas corrientes a la vista en
bancos en instituciones de crédito (incluyendo los intereses a cobrar no vencidos de esas cuentas),
los activos del mercado monetario y los importes aportados por la Entidad en garantia del
cumplimiento de una obligaciéon, incluidas las garantias depositadas en los mercados
correspondientes para realizar operaciones en los mismos y el efectivo recibido por la Entidad en
concepto de garantias aportadas y los correspondientes intereses a cobrar no vencidos.

- Participacidon del reaseguro en las provisiones técnicas: corresponde a los derechos de reembolso
por provision matematica de los socios que se han acogido a la modalidad de prestacion
asegurada y que esta garantizada por una péliza de seguro.

a.2) Reconocimiento inicial

a.3)

La Entidad reconoce los activos financieros en su balance cuando se convierte en una parte obligada del
contrato o negocio juridico conforme a las disposiciones del mismo.

Las operaciones de compra o venta de activos financieros, instrumentadas mediante contratos
convencionales se reconocen en la fecha de contratacion o de liquidacion. Los contratos que pueden
liquidarse por diferencias se contabilizan como un instrumento derivado. En particular, las operaciones
realizadas en el mercado de divisas se registran en la fecha de liquidacion, mientras que los activos
financieros negociados en mercados secundarios de valores, si son instrumentos de patrimonio, se
reconocen en la fecha de contratacion, y si se trata de valores representativos de deuda, en la fecha de
liquidacion.

Valoracién inicial

Los activos financieros se registran iniciaimente al valor razonable de la contraprestacion entregada mas
los costes de la transacciéon que sean directamente atribuibles, excepto los que se clasifican en las
categorias de 'activos financieros mantenidos para negociar' y ‘otros activos financieros a valor razonable
con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias’ cuyos costes de transaccién se reconocen en la
cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio. No obstante, por razones de simplicidad operativa, la
Entidad ha registrado los costes de transaccion directamente atribuibles de los instrumentos de renta fija
como mayor valor del propio activo sin que dicho tratamiento tenga efecto alguno sobre el valor de la
participacion de los planes de previsién social integrados en la Entidad.

Cuando se trata de instrumentos de patrimonio adquiridos, el importe de los derechos preferentes de
suscripcion y similares se encuentra incluido en la valoracion inicial de los mismos.
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Valoracion posterior

Los activos financieros clasificados en las categorias de ‘Préstamos y partidas a cobrar’ se valoran por su
coste amortizado. Los intereses devengados se contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias,
aplicando el método del tipo de interés efectivo.

El coste amortizado de un instrumento es el importe al que inicialmente fue valorado un activo financiero,
menos los reembolsos de principal que se hubieran producido, mas o menos, segun proceda, la parte
imputada a la cuenta de pérdidas y ganancias, mediante la utilizacion del método del tipo de interés
efectivo, de la diferencia entre el importe inicial y el valor de reembolso en el vencimiento, menos
cualquier reduccion del valor por deterioro que hubiese sido reconocida.

El tipo de interés efectivo es el tipo de actualizacion que iguala exactamente el valor inicial de un
instrumento financiero a la totalidad de sus flujos de efectivo estimados por todos los conceptos a lo largo
de su vida remanente. Para los instrumentos financieros a tipo de interés fijo, el tipo de interés efectivo
coincide con el tipo de interés contractual establecido en el momento de su adquisicién més, en su caso,
las comisiones que, por su naturaleza, sean asimilables a un tipo de interés. En los instrumentos
financieros a tipos de interés variable, el tipo de interés efectivo coincide, en su caso, con la tasa de
rendimiento vigente por todos los conceptos hasta la primera revision del tipo de interés de referencia que
vaya a tener lugar.

Los activos financieros mantenidos para negociar y los activos financieros a valor razonable con cambios
en la cuenta de pérdidas y ganancias se valoran a su valor razonable a 31 de diciembre de 2022. La
variacion de su valor razonable se registrara en la cuenta de pérdidas y ganancias.

En todo caso, para la determinacion del valor razonable de los activos financieros se atendera a lo
siguiente:

- instrumentos de patrimonio admitidos a negociacién en un mercado regulado: su valor razonable
se corresponde con el de su cotizacion al cierre del dia a que se refiera su estimacion o, en su
defecto, al ultimo publicado o al cambio medio ponderado si no existiera precio oficial de cierre.
Cuando se haya negociado en mas de un mercado, se toma la cotizacién o precio correspondiente
a aquél en que se haya producido el mayor volumen de negociacion.

- Valores representativos de deuda admitidos a negociacion en un mercado regulado: su valor
razonable es el precio de cotizacion en un mercado activo y siempre y cuando éste se obtenga de
forma consistente. En el caso de que no esté disponible un precio de cotizacién, el valor razonable
se corresponde con el precio de la transaccién mas reciente, siempre que no haya habido un
cambio significativo en las circunstancias econdmicas desde el momento de la transaccion. En este
caso, se reflejaran las nuevas condiciones utilizando como referencia precios o tipos de interés y
primas de riesgos actuales de instrumentos similares. En caso de no existencia de mercado activo,
se aplicaran técnicas de valoracion (precios suministrados por intermediarios, emisores o difusores
de informacion, transacciones recientes de mercado disponibles, valor razonable en el momento
actual de otros instrumentos que sea sustancialmente el mismo, modelos de descuento de flujos y
valoracién de opciones, en su caso) que sean de general aceptacion y gue utilicen en la medida de
lo posible datos observables de mercado (en particular, la situacion de tipos de interés y de riesgo
de crédito del emisor).

- Valores o instrumentos financieros representativos de deuda no admitidos a negociaciéon en un
mercado regulado o, cuando estando admitidos a negociacidon en un mercado regulado, su
cotizacion o precio no sean suficientemente representativos: su valor razonable se determina
actualizando sus flujos financieros futuros, incluido el valor de reembolso, a los tipos de interés de
mercado en cada momento de la Deuda Publica asimilable por sus caracteristicas a dichos
valores, incrementado en una prima o margen que sea representativo del grado de liguidez de los
valores o instrumentos financieros en cuestion, de las condiciones concretas de la emision, de la
solvencia del emisor, del riesgo pais o de cualquier otro riesgo inherente al valor o instrumento
financiero.
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- Oftros valores o instrumentos financieros distintos de los sefialados en los apartados anteriores: su
valor razonable es el que resulta de aplicar criterios racionales valorativos aceptados en la practica,
teniendo en cuenta, en su caso, los criterios que establezca el Gobierno Vasco. En particular, en el
caso de:

a.

Valores no admitidos aun a cotizacion: su valor razonable se calcula mediante los cambios
que resultan de cotizaciones de valores similares de la misma entidad procedentes de
emisiones anteriores, teniendo en cuenta factores como las diferencias en sus derechos
econdémicos.

Instrumentos de patrimonio no cotizados: su valor razonable se calcula tomando como
referencia el valor tedrico contable que corresponda a dichas inversiones en el patrimonio
contable ajustado de la entidad participada, corregido en el importe de las ‘plusvalias o
minusvalias tacitas, netas de impuestos, que hubieran sido identificadas y calculadas en el
momento de la adquisicion y subsistan en el momento de la valoracién.

Depositos en entidades de crédito y adquisiciones temporales de activos: su valor razonable
se calcula, generalmente, de acuerdo al precio que iguale el rendimiento interno de la
inversion a los tipos de mercado vigentes en cada momento, sin perjuicio de otras
consideraciones, como las condiciones de cancelacidn anticipada o de riesgo de crédito de la
entidad.

Acciones o participaciones en instituciones de inversion colectiva y entidades de capital-
riesgo: su valor razonable es el valor liquidativo del dia de referencia. De no existir, se
utilizara el ultimo valor liquidativo disponible. En el casc de que se encuentren admitidas a
negociacion en un mercado o sistema multilateral de negociacion, se valoraran a su valor de
cotizacion del dia de referencia, siempre que sea representativo. Para las inversiones en IIC
de inversion libre, IIC de IIC de inversion libre e [IC extranjeras similares, se utilizan, en su
caso, valores liquidativos estimados.

Instrumentos financieros derivados: si estan negociados en mercados regulados; su valor
razonable es el que resulta de aplicar el cambio oficial de cierre del dia de referencia. En el
caso de que el mercado no sea suficientemente liquido o se trate de instrumentos derivados
no negociados en mercado regulados o sistemas multilaterales de negociacién, se valoraran
mediante la aplicaciéon de métodos 0 modelos valoracién adecuados y reconocidos.

A estos efectos, se ha procedido a clasificar los instrumentos financieros en tres niveles, en funcion de los
inputs utilizados para la determinacién de su valor razonable:

- Nivel 1. precios cotizados en mercados activos.

— Nivel 2. precios cotizados en mercados activos para instrumentos similares o otras técnicas de
valoracion en las que todos los inputs significativos estan basados en datos de mercado observables
directa o indirectamente.

— Nivel 3: técnicas de valoracion en las que algun input significativo no esta basado en datos de mercado
observables.

Se considera que un input es significativo cuando es importante en la determinacion del valor razonable
en su conjunto.

a.5) Baja de activos financieros

La Entidad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los flujos
de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente los riesgos y
beneficios inherentes a su propiedad, tales como en ventas en firme de activos y las ventas de activos
financieros con pacto de recompra por su valor razonable.
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Por el contrario, la Entidad no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo financiero por un
importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de activos financieros en las que se retenga
sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad, tales como el descuento de efectos,
las ventas de activos financieros con pactos de recompra a un precio fijo o al precio de venta mas un
interés.

Pasivos financieros

Los instrumentos financieros emitidos, incurridos o asumidos se clasifican como pasivos financieros, en su
totalidad o en una de sus partes, cuando suponen para la Entidad una obligacion contractual de entregar efectivo
u otro activo financiero, o de intercambiar activos o pasivos financieros con terceros en condiciones
potenciaimente desfavorables.

b.1) Clasificacion

La Entidad ha clasificado todos los pasivos financieros, a efectos de su valoracion, en la categoria de
‘Débitos y otras partidas a pagar’. En esta categoria se recogen aquellos débitos y partidas a pagar que
tiene la Entidad y que se han originado en las operaciones comerciaies, o también aquellos que sin tener
un origen comercial, no pueden ser considerados como instrumentos financieros derivados.

b.2) Valoracion

Los débitos y otras partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion
recibida, ajustada por los costes de la transaccion directamente atribuibles. Los débitos por operaciones
comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no tienen un tipo de interés contractual, asi como
los desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones, cuyos importes se espera pagar en el corto
plazo, se valoran por su importe nominal siempre que el efecto de no actualizar los flujos no sea
significativo.

Con posterioridad, dichos pasivos se valoran de acuerdo con su coste amortizado. Los intereses
devengados se contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias aplicando el método del tipo de interés
efectivo, tal y como ha sido definido anteriormente. No obstante, los débitos que se hayan valorado
inicialmente a su valor nominal, continian valorandose por dicho importe.

b.3) Baja de pasivos financieros

La Entidad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que los han generado
o cuando un tercero los adquiere.

Retenciones a cuenta del Impuesto sobre sociedades

Las retenciones a cuenta del Impuesto sobre Sociedades correspondientes a los rendimientos de capital
mobiliario obtenidos por la Entidad se presentan en el epigrafe “Préstamos y Partidas a cobrar — Otros Créditos”
del balance, dado que la Entidad tiene derecho a su devolucion, al amparo de las Normas Forales relativas al
régimen fiscal de las Entidades de Previsiéon Social Voluntaria de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco (véase
Nota 11).
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d) Transacciones en moneda extranjera

La moneda funcional utilizada por la Entidad es el euro. Consecuentemente, las operaciones en otras divisas
distintas del euro se consideran denominadas en moneda extranjera y se registran segun los tipos de cambio
vigentes en las fechas de las operaciones.

Al cierre del ejercicio, los activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera se convierten
aplicando el tipo de cambio en la fecha dei balance. Los beneficios o pérdidas puestos de manifiesto se imputan
directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los activos y pasivos no monetarios cuyo criterio de valoraciéon sea el valor razonable y estén denominados en
moneda extranjera, se convierten segun los tipos vigentes en la fecha en que se ha determinado el valor
razonable. Los beneficios o pérdidas puestos de manifiesto se imputan a patrimonio neto o a pérdidas y
ganancias siguiendo los mismos criterios que el registro de las variaciones en el valor razonable, segun se ha
indicado anteriormente.

e) Provisiones técnicas

Las provisiones técnicas reflejan el valor cierto o estimado de las obligaciones contraidas por razén de la activi-
dad de prevision social y de reaseguros suscritos, asi como el de los gastos relacionados con el cumplimiento de
dichas obligaciones.

En el pasivo del balance en el apartado “Provisiones técnicas - Provisiones por operaciones de la actividad de
prevision social - 3. Provisiones matematicas - Provisiones afectas a planes de prevision de aportacion definida
en los que el socio asume el riesgo de la inversién” se registran los derechos econémicos de los socios de cada
plan de prevision.

Las variaciones en las provisiones técnicas de los planes de previsidn de aportacion definida se registran en la
cuenta de pérdidas y ganancias afecta a las actividades de los planes de prevision de las EPSV en el apartado
“Variacion de otras provisiones técnicas, netas de reaseguro-Provisiones afectas a la prevision social de
aportacién definida”. De esta forma, la Entidad dota con cargo a la cuenta “Dotacién a las provisiones afectas a la
prevision social de aportacion definida” la variacion positiva en el patrimonio afecto a los planes de prevision,
calculado tal y como se establece en el articulo 16 del Decreto 87/1984 apartado 1. Asimismo, abona a la cuenta
“Aplicacion de las provisiones afectas a la prevision social de aportacion definida” las variaciones negativas en el
patrimonio afecto. Ambas variaciones, positivas y negativas, se abonan y cargan, respectivamente, a la cuenta
“Provisiones afectas a planes de previsién de aportacion definida en los que el socio asume el riesgo de la
inversion”.

f) Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcion del criterio de devengo, es decir, cuando se produce la corriente real
de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se produzca la
corriente monetaria o financiera derivada de ellos. Dichos ingresos se valoran por el valor razonable de la
contraprestacion recibida, deducidos descuentos e impuestos.

Las cuotas se reconocen como ingreso en el momento de su aportacion por el socio ordinario o promotor, y las
prestaciones se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias en el momento en que se origina el derecho del
socio a recibirlas.

Los intereses implicitos y explicitos de los activos financieros se reconocen utilizando el método del tipo de
interés efectivo, tal como se ha definido anteriormente, y los dividendos cuando se declara el derecho del
accionista a recibirlos. En cualquier caso, los intereses y dividendos de activos financieros devengados con
posterioridad al momento de la adquisicion se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias.
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La Entidad considera que todas las actividades que realiza se encuentran afectas a los planes de prevision; en
consecuencia, la totalidad de los ingresos y gastos se imputa a la “Cuenta afecta a las actividades de los planes
de prevision de las entidades de prevision social voluntaria”.

La Entidad reparte los gastos por naturaleza a cada destino en razén de la funcién que dichos gastos
desempefian, gastos imputables a las prestaciones, gastos de administracion, gastos imputables a las
inversiones y otros gastos técnicos.

g) Transacciones con vinculadas

La Entidad realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado. Adicionalmente, los precios de
transferencia se encuentran adecuadamente soportados, por lo que la junta de gobierno considera que no
existen riesgos significativos por este aspecto de los que puedan derivarse pasivos de consideracion en el futuro.

h) Estado de cambios en el patrimonio neto

El estado de cambios en el patrimonio neto muestra el total de las variaciones habidas en el patrimonio neto
durante el ejercicio. Este estado representa, por tanto, una conciliacion del valor en libros al comienzo y al final
del ejercicio, agrupando los movimientos habidos en funcién de su naturaleza.

De esta manera, en este estado se presentan desglosados los ingresos y gastos reconocidos, las variaciones por
operaciones con los socios, los ajustes netos debidos a cambios de criterios contables y correcciones de errores,
asi como el resto de las variaciones que se produzcan en el patrimonio neto de la entidad.

i) Estado de flujos de efectivo

En los estados de flujos de efectivo se utilizan las siguientes expresiones:

- Flujos de efectivo de las actividades de explotacién: seran aquéllos generados en la actividad que constituye
la principal fuente de ingresos de las entidades, asi como en otras actividades distintas a las de inversion o de
financiacion.

- Flujos de efectivo de las actividades de inversion: serdn aquéllos procedentes de la de adquisicion,
enajenacion o disposicion por otros medios, de activos y otras inversiones no incluidas en el efectivo y otros
activos liquidos equivalentes, tales como inmovilizados intangibles, materiales, inversiones inmobiliarias o
inversiones financieras, asi como los cobros procedentes de su enajenacion o de su amortizacién al
vencimiento.

- Los flujos de efectivo por actividades de financiaciéon: comprenden aquéllos generados por actividades que
produzcan cambios en el tamano y composicién del patrimonio neto y de los pasivos que no formen parte de
las actividades de explotacion.

- Los efectos de las variaciones de tipos de cambio: se convertiran a la moneda funcional al tipo de cambio
vigente en la fecha en que se produjo cada flujo en cuestion, sin perjuicio de poder utilizar una media
ponderada representativa de! tipo de cambio del periodo en aquellos casos en que exista un volumen elevado
de transacciones efectuadas.
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A continuacion se muestra el detalle de los activos financieros clasificados en funcién de las diferentes categorias
previstas en la adaptacion contable de acuerdo con las valoraciones efectuadas de los mismos al 31 de diciembre de

2022:

Miles de Euros

Otros activos

Efectivo y Activos financieros a i
L . i . ) Préstamos y
Inversiones clasificadas por categoria de | otros actives | financieros Valor artidas a
activos financieros y naturaleza liquidos mantenidos Razonable parti TOTAL
. . cobrar
equivalentes | para negociar | con cambios
en PyG
Tesoreria (i) (ii) 4.662 - - - 4.662 |
Activos Financieros Mantenidos para ) : ) |
| Negociar ) )
| Instrumentos de patrimonio: - - 15.751 - 15.751
- Participaciones en fondos de inversion - - 15.751 - 15.751
Valores representativos de deuda: 2.404 - 20.101 - 22.505
- Valores de renta fija - - 20.101 - 20.101
- Otros valores representativos de deuda 2.404 - - - 2.404
Otros créditos: - - - 199 199
- Créditos con las Administraciones ] i i 157 157
Publicas (Nota 10)
- Resto de créditos - - 3 42 42
TOTAL 7.066 - 35.852 199 43.117

(i) Los saldos positivos de las principales cuentas corrientes mantenidas por la Entidad han devengado en el gjercicio 2022 un tipo

de interés anual de mercado.

(i) Incluye los depdsitos en garantia por operaciones de riesgo y compromiso por importe de 275 miles de euros (véase Nota 6).
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La misma informacién referida al 31 de diciembre de 2021:
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Miles de Euros

Otros activos

Efectivo y Activos financieros a Préstamos
Inversiones clasificadas por categoria de | otros activos | financieros Valor artidas ay
activos financieros y naturaleza liquidos mantenidos Razonable p TOTAL
- cobrar
equivalentes | para negociar | con cambios
en PyG
Tesoreria (i) (ii) 3.529 - - - 3.529
Activos Financieros Mantenidos para ) ) ) ) )
Negociar
Instrumentos de patrimonio: - - 18.306 - 18.306
- Participaciones en fondos de inversion - - 18.306 - 18.306
Valores representativos de deuda: 758 - 23.000 - 23.758
- Valores de renta fija - - 23.000 - 23.000
- Otros valores representativos de deuda 758 - - - 758
Otros créditos: - - - 84 84
- Créditos con las Administraciones i i ) 79 79
Publicas (Nota 10)
- Resto de créditos - - . 5 3
TOTAL 4.287 - 41.306 84 45.677

(i) Los saldos positivos de las principales cuentas corrientes mantenidas por la Entidad han devengado en el ejercicio 2021 un tipo

de interés anual de mercado.

(i) Incluye los depdsitos en garantia por operaciones de riesgo y compromiso por importe de 275 miles de euros (véase Nota 6).
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A continuacion, se muestra el detalle de los activos financieros clasificados en funcién de los diferentes planes de

prevision que integran la Entidad al 31 de diciembre de 2022:

Miles de Euros
Efectivo y otros activos Otros activos financieros a Valor Razonable con
liguidos equivalentes cambios en PyG
Inversiones clasificadas Préstamos
tqor ca.tegorl'a de activos Otros activos ActiYos y partidasa | TOTAL
inancieros y naturaleza P financieros Valores cobrar
R liquidos : Instrumentos ]
Efectivo X mantenidos R \ representativos
equivalentes _ de patrimonio
(i) para negociar de deuda
CABK Ambicion Flexible 147 - - 1.029 2.118 14 3.308
Empresa
CABK Crecimiento 153 545 - 1.576 1.205 4 3.482
Empresa
CABK Equilibrio Plus 213 101 - 701 1.112 6 2.134
Empresa
GeroCaixa Derivados 2 51 - 265 - 12 330
Fltor
CABK Ambicién a Corto 64 203 - - 616 - 884
Plazo Empresa
CABK Equilibrio 2.113 825 - 1.896 9.852 24 14.711
Empresa
CABK Oportunidad 1.176 802 - 6.674 2.121 94 10.867
Empresa
CABK Crecimiento Plus 42 102 - 134 270 2 550
Empresa |
GeroCaixa Colectivo- 11 - - - 255 - 266 |
Empresas |
Prud Pension Plan Renta 55 - - 789 1.832 5 2.681
Fija
Prud Pension Plan Mixta 236 8 ' 1.564 670 27 2,496
Prud Pension Plan Renta 80 50 - 1.123 50 11 1.313
Variable
Fondo Mutual y reservas 95 . - - - B 95
TOTAL 4.387 2.679 - 15.751 20.101 199 43.117

(i) Incluye los depdsitos en garantia por operaciones de riesgo y compromiso por importe de 275 miles de euros (véase nota

6).
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La misma informacion referida al 31 de diciembre de 2021:

Miles de Euros
Efectivo y otros activos Otros activos financieros a Valor Razonable con
liquidos equivalentes cambios en PyG
Inversiones clasificadas Préstamos
por categoria de activos Activos y partidasa | TOTAL
financieros y naturaleza Efectivo Ot:"os i.l((i:f,IVOS ﬁnancie:‘ros Instrumentos ; Valz:e:iv cobrar
(i) tquidos mantenidos | 4o batrimonio shas=Raas0s
equivalentes | para negociar de deuda
CABK Ambicién Flexible 145 ) . 1.324 2.197 6 3.672
Empresa
CABK Crecimiento 342 107 R 1.190 1.590 1 3.230
Empresa
CABK Equilibrio Plus 238 40 : 843 807 3 1.931
Empresa
GC,I'OCaIXEl Derivados @) } ] 344 41 10 393
| Fltor
CABK Ambicién a Corto 50 21 } . 1.039 - 1.119
| Plazo Empresa
CABK Equilibrio 1.409 339 - 2.187 11.254 10| 15199
Empresa
(SN Qi 840 206 : 7.836 2.732 30 11.644
Empresa
CABK Crecimiento Plus 47 10 B 154 285 1 497
Empresa
GeroCaixa Colectivo- 11 } B R 240 R 251
Empresas
P‘r.ud Pensién Plan Renta 159 . : 1.038 2.029 5 3.231
Fija {
Prud Pensién Plan Mixta 124 - - 2.161 691 11 2.987
Prud Pension Plan Renta 67 35 i 1.229 95 7 1433
Variable
Fondo Mutual y reservas 90 - - - - - 90
TOTAL 3.529 758 - 18.306 23.000 84 45.677

() Incluye los depésitos en garantia por operaciones de riesgo y compromiso por importe de 275 miles de euros

(véase nota 6).

Los valores y activos que integran las carteras de los planes de previsidn integrados en la Entidad que son
susceptibles de estar depositados, lo estan en Cecabank o en tramite de depdsito en dicha entidad (véanse Notas 1

y 12).
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El desglose de los ingresos y gastos registrados en la cuenta de pérdidas y ganancias al 31 de diciembre de 2022 y
2021 en los apartados “Ingresos de inversiones afectas a la prevision social de aportacion definida” y “Gastos de
inversiones afectas a la prevision social de aportacién definida”, respectivamente son los siguientes:

Miles de Euros
2022 2021
Ingresos financieros 602 312
Ingresos por retrocesion de comisiones 3 5
Variaciones de valor razonable 168 2.163
Beneficios por enajenaciones de inversiones financieras 1.486 1.570
Beneficios por operaciones con instrumentos derivados (Nota 6) 11.501 7.903
::(t)ilt;:ﬁ’)r:sdo:ﬁ(:ﬁ;:versiones afectas a la previsién social de 13.760 11.953
Miles de Euros
2022 2021
Gastos financieros 238 120
Variaciones de valor razonable 4.331 726
Pérdidas por enajenaciones de inversiones financieras 762 318
Pérdidas por operaciones con instrumentos derivados (Nota 6) 12.375 6.821
:;z:lilggzt:;g;;?(;':rsiones afectas a la prevision social de 17.706 7,085

Asimismo, el detaile de los activos financieros a 31 de diciembre de 2022 clasificados en funcién de los inputs
utilizados para la determinacion de su valor razonable es el siguiente (en miles de euros):

Nivel 1 Total

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

Otros valores representativos de deuda 2.404 2.404
Otros activos financieros a valor razonable con
cambios en pérdidas y ganancias

Instrumentos de patrimonio 15.751 15.751

Valores representativos de deuda 20.101 20.101
TOTAL 38.256 38. 256
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La misma informacion referida al 31 de diciembre de 2021 (en miles de euros):

N30833624

Nivel 1 Total

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

Otros valores representativos de deuda 758 758
Otros activos financieros a valor razonable con
cambios en pérdidas y ganancias

Instrumentos de patrimonio 18.306 18.306

Valores representativos de deuda 23.000 23.000
TOTAL 42.064 42.064

Vencimientos

El detalle por vencimientos de los instrumentos financieros clasificados dentrc de la categoria “Valores

representativos de deuda” y "Otros activos liquidos equivalentes” al 31 de diciembre de 2022 es el siguiente:

Miles de Euros
2023 2024 2025 2026 .20.27 Y Total
stguientes
Valores de renta fija 10.466 2.571 646 879 5.539 20.101
Otros valores representativos de deuda 2.404 - - - - 2.404
TOTAL 12.852 2.571 646 879 5.539 22.487
La misma informacion referida al 31 de diciembre de 2021:
Miles de Euros
2022 2023 2024 2025 ,20.26 Y Total
siguientes
Valores de renta fija 9.965 4.852 2.767 483 4.933 23.000
Otros valores representativos de deuda 758 B - - - 758
TOTAL 10.723 4.852 2.767 483 4.933 23.758
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Informacion sobre naturaleza y nivel de riesgo de los instrumentos financieros

La gestion de los riesgos financieros que lleva a cabo la sociedad que tiene encomendada la gestién de las
inversiones y administracion de la Entidad esta dirigida al establecimiento de mecanismos necesarios para controlar
la exposicién a las variaciones en los tipos de interés y tipos de cambio, asi como a los riesgos de crédito y liquidez.
En este sentido, el Decreto 92/2007, y demas normativa aplicable, establecen una serie de coeficientes normativos
que limitan dicha exposicién y cuyo control se realiza por la sociedad que tiene encomendada la gestion de las
inversiones y administracion de la Entidad. A continuacion, se indican los principales coeficientes normativos a los
que esta sujeta la Entidad:

Coeficiente minimo de inversion:

Al menos el 70% del activo de cada plan de prevision se invertird en valores e instrumentos financieros
susceptibles de trafico generalizado e impersonal que estén admitidos a negociaciébn en mercados
regulados, en instrumentos derivados negociados en mercados organizados, en depositos bancarios, en
créditos con garantia hipotecaria, en inmuebles y en instituciones de inversion colectiva inmobiliarias.
También se podran incluir en el referido porcentaje las acciones y participaciones de instituciones de
inversién colectiva sometidas a la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de instituciones de inversion colectiva o
a la Directiva 85/611/CEE del Consejo, de 20 de diciembre de 1985, siempre que, tratdndose de fondos de
inversion, sus participaciones o bien tengan la consideracion de valores cotizados o bien estén admitidas a
negociacién en mercados regulados; y, tratdndose de sociedades de inversién, sus acciones sean
susceptibles de trafico generalizado e impersonal y estén admitidas a negociacién en mercados regulados.
No se incluiran en el citado porcentaje las acciones y participaciones de instituciones de inversién colectiva
de inversion libre y de instituciones de inversion colectiva de instituciones de inversién coiectiva de inversion
libre sometidas a la Ley 35/2003 de 4 de noviembre, de instituciones de inversion colectiva, y su normativa
de desarrollo.

Limite a la inversion en valores cotizados:

La inversidon en valores e instrumentos financieros emitidos por una misma entidad, mas los créditos
otorgados a ella o avalados o garantizados por la misma, no podra superar el 5% del activo de la Entidad.

La Entidad podra invertir en varias empresas de un mismo grupo no pudiendo superar la inversion total en
el grupo el 10% del activo de la Entidad.

Limite a la inversion en valores no cotizados:

La inversidon en valores o instrumentos financieros no admitidos a cotizacion en mercados regulados o en
valores o instrumentos financieros que, estando admitidos a negociacion en mercados regulados no sean
susceptibles de trafico generalizado e impersonal, cuando estén emitidos o avalados por una misma entidad
no podra superar el 2% del activo de la Entidad.

El limite anterior sera de un 4% para los citados valores o instrumentos financieros cuando estén emitidos o
avalados por entidades pertenecientes a un mismo grupo.

La inversion en valores no negociados en un mercado financiero regulado emitidos por los promotores o
protectores de los planes de previsién, no podra superar el 2% de los activos totales del plan.

Limite a la inversion en depdsitos en entidades de crédito:

De acuerdo al articulo 18 de la Orden de 29 de abril de 2009, de la Consejera de Hacienda y Administracion
Publica, por la que se desarrollan determinados preceptos del Decreto 92/2007, los depositos a la vista 0 a
plazo en entidades de crédito, en ningun caso podran superar, en su conjunto, el 30% del activo de cada
plan de prevision, ni el 10% de éste por cada entidad de crédito o grupo asociado a la misma. A estos
efectos, no se computaran los depdsitos de garantias por la operativa con instrumentos derivados en
mercados organizados.
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e Limite a la inversiéon en Instituciones de Inversion Colectiva:

La inversion en acciones o participaciones emitidas por una Unica |IC de caracter financiero de las previstas
en la letra c) del articulo 11.3 del Decreto 92/2007 no podra superar el 20% del activo de cada plan de
prevision.

e Limite a la inversion en valores o participaciones emitidos por sociedades o fondos de capital riesgo:

La inversidn en valores o participaciones emitidos por sociedades o fondos de capital riesgo no podran
exceder del 20%, en valor nominal, del total de titulos emitidos o de participaciones en circulacion.

¢ |imite a la inversion en derivados:

Los instrumentos derivados estaran sometidos a los limites a la inversién en valores cotizados y no
cotizados descritos anteriormente por el riesgo de mercado asociado a la evolucion del subyacente, salvo
que éste consista en instituciones de inversion colectiva, en tipos de interés, en tipos de cambio o en
indices de referencia que cumplan las condiciones establecidas por la normativa vigente.

Los .instrumentos derivados no negociados en mercados regulados estaran sometidos al “Limite a la
inversién en valores no cotizados” anterior por el riesgo de contraparte asociado a la posicion.

Asimismo, los instrumentos derivados contratados como inversién, bien directamente o bien formando parte
de un producto estructurado, no podran exponer a la Entidad a pérdidas potenciales o reales que superen el
patrimonio de la misma.

e Limite ala inversion en activos e instrumentos inmobiliarios:

La inversién en inmuebles y derechos reales inmobiliarios no podra exceder del 20% del activo de cada
plan de prevision.

La inversion en un solo inmueble o derecho real inmobiliario no podra superar el 10% del activo de cada
plan de previsién.

Este limite sera aplicable, asi mismo, sobre aquellos inmuebles, derechos reales inmobiliarios, créditos
hipotecarios o sociedades lo suficientemente préximos y de similar naturaleza que puedan considerarse
como una misma inversién.

La inversion en una sola institucion de inversion colectiva inmobiliaria podra llegar hasta el 20% del activo
de cada plan de prevision.

A esta categoria de activos no le resultara de aplicacion el limite conjunto a la inversion.
e Coeficiente de liquidez:

La Entidad, en atencién a las necesidades y caracteristicas de los planes de previsién que integra,
establecera un coeficiente de liquidez segun las previsiones de requerimientos de activos liquidos, las
cuales, contrastadas con las prestaciones, definiran el adecuado nivel de cobertura. Tal exigencia de
liquidez deberd mantenerse en depdsitos a la vista y en activos del mercado monetario con vencimiento no
superior a tres meses.

Los coeficientes legales anteriores mitigan los siguientes riesgos a los que se expone la Entidad que, en todo caso,
son objeto de seguimiento especifico por la Entidad Administradora que tiene encomendada la gestion de las
inversiones y administracién de la Entidad. Al 31 de diciembre de 2022, el plan CABK Equilibrio Empresa incumple el
articulo 18 por un exceso de liquidez en su cartera.

Se exponen a continuacion los datos sobre la gestion de riesgo procedente de instrumentos financieros.
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Las inversiones del Fondo se gestionan de acuerdo a la “Declaracion de la politica de inversién del Fondo” gue se
encuentra a disposicion del pablico. La gestion se adapta en todo caso a los limites y coeficientes establecidos
legalmente en relacion a los riesgos de precio, crédito y liquidez.

Riesgos inherentes a las inversiones
Los riesgos mas relevantes son los siguientes:

Riesgo de mercado

El riesgo de mercado representa la pérdida en las posiciones de la Entidad como consecuencia de movimientos
adversos en los precios de mercado. Los factores de riesgo mas significativos podrian agruparse en los siguientes:

- Riesgo de tipo de interés: la inversion en activos de renta fija conlleva un riesgo de tipo de interés (mas
elevado a mayor duracién del activo).

- Riesgo de diferencial: adicionalmente, la inversion en activos de renta fija conlleva un riesgo por el
movimiento de los diferenciales frente a la curva Swap. Dicho diferencial refleja la evolucién, en la
percepcion que tiene el mercado, del riesgo de crédito del activo e incorpora, asi mismo, otros factores de
riesgo como la liquidez del activo. Esta sensibilidad en precio es mayor cuanto mayor sea la duracion de
crédito del instrumento.

- Riesgo de tipo de cambio: la inversion en activos denominados en divisas distintas del euro conlleva un
riesgo por las fluctuaciones de los tipos de cambio.

- Riesgo de precio de acciones o indices bursatiles: la inversion en instrumentos de patrimonio conlleva que
la rentabilidad de la Entidad se vea afectada por la volatilidad de los mercados en los que invierte.
Adicionalmente, la inversion en mercados considerados emergentes puede conllevar, en su caso, riesgos
de nacionalizacion o expropiacion de activos o imprevistos de indole politico que pueden afectar al valor de
las inversiones, haciéndolas mas volatiles.

La politica de control de riesgo de mercado que lleva a cabo la Entidad Administradora consiste, principaimente, en
la definicion y monitorizacién periddica de limites internos en funcion de la vocacion inversora del mismo
determinando, entre otros aspectas, las bandas de exposicion maxima y minima de la cartera por tipo de activo,
zona geografica, tipo de emisor y/o divisa.

Adicionalmente, la Entidad Administradora, define y monitoriza periédicamente la duracién modificada, y duracién de
Macaulay de la cartera de renta fija del mismo.

Por ultimo, la politica de control de riesgo de mercado que lleva a cabo la Entidad Administradora en la cartera de
renta variable consiste, principalmente, en la definicién y monitorizacion periddica de limites internos en funcion de la
vocacion inversora del mismo, tales como Tracking Error, Beta, VaR y Volatilidad de la cartera y del benchmark y el
Ratio de Informacion por enumerar algunos de los mas significativos.

Riesgo de crédito

La inversidn en activos de renta fija conlleva un riesgo de crédito relativo al emisor y/o a la emision. El riesgo de
crédito es el riesgo de que el emisor no pueda hacer frente al pago del principal y del interés cuando resuiten
pagaderos. Las agencias de calificacion crediticia asignan calificaciones de solvencia a ciertos emisores/emisiones
de renta fija para indicar su riesgo crediticio probable. Por lo general, el precio de un valor de renta fija caera si se
incumple la obligacion de pagar el principal o el interés, si las agencias de calificacién degradan la calificacion
crediticia del emisor o la emisién o bien si otras noticias afectan a la percepcion del mercado de su riesgo crediticio.
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Los emisores y las emisiones con elevada calificacion crediticia presentan un reducido riesgo de crédito mientras
que los emisores y las emisiones con calificacion crediticia media presentan un moderado riesgo de crédito. La no
exigencia de calificacion crediticia a los emisores de los titulos de renta fija o la seleccién de emisores o emisiones
con baja calificacion crediticia determina la asuncién de un elevado riesgo de crédito.

La politica de control de riesgo de crédito que lleva a cabo la Entidad Administradora consiste, principalmente, en la
definicion y monitorizacion periédica de limites internos en funcién de la vocacion inversora determinada, entre otros
aspectos, el rating minimo de inversion, el rating medio de la cartera y la exposicién maxima por emisor y tramos de
rating.

Riesgo Pais

Los activos en los que se invierte pueden verse afectados por la eventualidad de que se produzca una pérdida
financiera por circunstancias macroeconémicas, politicas o sociales, o' por desastres naturales, en un pais
determinado. E! riesgo pais comprende el riesgo de impago de la deuda externa soberana (riesgo soberano), y de la
deuda externa privada cuando el riesgo de crédito se debe a circunstancias ajenas a la situacion de solvencia o
liquidez del deudor privado.

Riesgo de liquidez

La inversién en valores de baja capitalizacién y/o en mercados con una reducida profundidad y limitado volumen de
contratacion puede privar de liquidez a las inversiones lo que puede influir negativamente en las condiciones de
precio en el momento de vender, comprar 0 modificar sus posiciones. Por ello, la Entidad Administradora gestiona el
riesgo de liquidez inherente a la actividad para asegurar el cumplimiento de los coeficientes de liquidez, garantizando
la capacidad del mismo para responder con rapidez a los requerimientos de prestaciones de sus socios.

En concreto, la politica de control del riesgo de liquidez que lleva a cabo la Entidad Administradora consiste,
principalmente, en la definicion y monitorizacion periddica de limites internos en funcién de la vocacion inversora del
mismo y de las necesidades previsibles de tesoreria, determinando, entre otros aspectos, el porcentaje minimo de
liquidez (tesoreria y adquisiciones temporales de activos) de las carteras e identificacién de activos poco liquidos. La
Entidad Administradora dispone, por tanto, de un sistema de gestion de la liquidez.

Riesqgos por inversion en instrumentos financieros derivados

El uso de instrumentos financieros derivados, incluso como cobertura de las inversiones de contado, también
conlleva riesgos, como la posibilidad de que haya una correlacion imperfecta entre el movimiento del valor de los
contratos de derivados y los elementos objeto de cobertura, lo que puede dar lugar a que ésta no tenga todo el éxito
previsto.

Las inversiones en instrumentos financieros derivados comportan riesgos adicionales a los de las inversiones de
contado por el apalancamiento que conllevan, lo que les hace especialmente sensibles a las variaciones de precio
del subyacente y puede multiplicar las pérdidas de valor de la cartera. Asimismo, la operativa con instrumentos
financieros derivados no contratados en mercados organizados de derivados conileva riesgos adicionales, como el
de que la contraparte incumpla, dada la inexistencia de una camara de compensacion que se interponga entre las
partes y asegure el buen fin de las operaciones.

Los saldos totales reflejados en los cuadros de ia nota 5 incluyen el total de inversiones financieras mas el saldo en
tesoreria mantenida por la Entidad en bancos e instituciones de crédito, y en su caso en activos del mercado
monetario, sin considerar las partidas conciliatorias a 31 de diciembre de 2021.

Los riesgos inherentes a las inversiones mantenidas por la Entidad se encuentran descritos en la declaracion
comprensiva de los principios de la politica de inversion, segun lo establecido en ia normativa aplicable.
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La Entidad Administradora de la Entidad tiene en cuenta los riesgos de sostenibilidad en las decisiones de inversion.
El riesgo de sostenibilidad de las inversiones dependera, entre otros, del tipo de emisor, el sector de actividad o su
localizacion geografica. De este modo, las inversiones que presenten un mayor riesgo de sostenibilidad pueden
ocasionar una disminucion del precio de los activos subyacentes y, por tanto, afectar negativamente al valor
liquidativo de la unidad de cuenta.

Los riesgos inherentes a las inversiones mantenidas por la Entidad se encuentran descritos en la declaracién
comprensiva de los principios de la politica de inversion, segun lo establecido en la normativa aplicable.

Operaciones con instrumentos derivados

a) Futuros financieros

A 31 de diciembre de 2022, la Entidad tiene vigentes los siguientes contratos de futuros comprados:

| Plan de previsién

CABK Crecimiento Empresa
CABK Crecimiento Empresa
CABK Crecimiento Empresa
CABK Crecimiento Empresa
CABK Crecimiento Empresa
CABK Crecimiento Plus Empresa
CABK Equilibrio Empresa
CABK Equilibrio Empresa
CABK Equilibrio Empresa
CABK Equilibrio Empresa
CABK Equilibrio Plus Empresa
CABK Equilibrio Plus Empresa
CABK Equilibrio Plus Empresa
CABK Oportunidad Empresa

\ CABK Oportunidad Empresa
CABK Oportunidad Empresa

CABK Oportunidad Empresa
TOTAL

Valor Nominal

Activo subyacente l\il;r:::;odse Vencimiento | (Miles ((i*e)Euros)
FUT MINI MSCI EMERGING MARKETS 1 mar23 4
FUT S&P 500 EMINI 1 mar-23 189
FUT STOXX EUROPE 600 26 mar-23 573
S&P 500 MIC MINT IDX 7 mar-23 128
TOPIX INDEX 1 mar-23 138
FUT STOXX EURQPE 600 3 mar-23 66 I
FUT MINI MSCI EMERGING MARKETS 4 mar-23 184
FUT S&P 500 EMINI 6 mar-23 1.136
FUT STOXX EUROPE 600 40 mar-23 880
TOPIX INDEX 3 mar-23 411
FUT MINI MSCI EMERGING MARKETS i mar-23 46
FUT S&P 500 EMINI 1 mar-23 189
FUT STOXX EUROPE 600 12 mar-23 264
FUT MINI MSCI EMERGING MARKETS 10 mar-23 | 458
FUT STOXX EUROPE 600 41 mar-23 902
S&P 500 MIC MINI IDX 14 mar-23 259
TOPIX INDEX 5 mar-23 691
B 176 1 6.560

(*)  Estos instrumentos se liquidan diariamente por diferencias, por lo que su valor de mercado al 31 de diciembre de 2022, es nulo.

La misma informacion referida al 31 de diciembre de 2021:
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Valor Nominal

Plan de prevision Activo subyacente Ncl(,l)l:llter::oie Vencimiento | (Miles ((i*e)Euros)
. |
CABK Crecimiento Empresa FUT MINI MSCI EMERGING MARKETS M ooy 53
CABK Crecimiento Empresa FUT S&P 500 EMINI 2| mar-22 409
CABK Crecimiento Empresa FUT STOXX EUROPE 600 19 mar-22 450
CABK Crecimiento plus Empresa | FUT EUROSTOXX 50 1 mar-22 41
| CABK Crecimiento plus Empresa | FUT STOXX EUROPE 600 2 mar-22 47
! CABK Equilibrio Empresa FUT EUROSTOXX 50 9 mar-22 372
CABK Equilibrio Empresa FUT MINI MSCI EMERGING MARKETS 3 mar-22 160
CABK Equilibrio Empresa FUT S&P 500 EMINI 5 mar-22 1023
CABK Equilibrio Empresa FUT STOXX EUROPE 600 14 mar-22 330
CABK Equilibrio Empresa TOPIX INDEX 1 mar-22 149
CABK Equilibrio Plus Empresa FUT S&P 500 EMINI 1 mar-22 205
CABK Oportunidad Empresa FUT EUROSTOXX 50 1 mar-22 43
CABK Oportunidad Empresa FUT MINI MSCI EMERGING MARKETS 10|  mar-22 529
CABK Oportunidad Empresa FUT S&P 500 EMINI 3 mar-22 614
CABK Oportunidad Empresa FUT STOXX EUROPE 600 4 mar-22 97
CABK Oportunidad Empresa TOPIX INDEX 5 mar-22 746
Prud Pensién Plan Renta Variable | FUT STOXX EUROPE 600 3 mar-22 71
| TOTAL 84 5339

(*) Estos instrumentos se liquidan diariamente por diferencias, por lo que su valor de mercado al 31 de diciembre de 2021, era nulo.

A 31 de diciembre de 2022, la Entidad tiene vigentes los siguientes contratos de futuros vendidos:

Nimero de Valor Nominal

Plan de prevision Activo subyacente contratos Vencimiento (Miles ((i*e)Euros)
'CABK Crecimiento Empresa FUT EUROSTOXX 50 8 mar-23 317
CABK Crecimiento Empresa FUT S&P 500 EMINI t mar-23 179
CABK Crecimiento Empresa FUT STOXX EUROPE 600 19 mar-23 405
CABK Equilibrio Empresa FUT EUROSTOXX 50 24 mar-23 952
CABK Equilibrio Empresa FUT STOXX EUROPE 600 2 mar-23 43
CABK Crecimiento plus Empresa FUT EUROSTOXX 50 10 mar-23 397
CABK Oportunidad Empresa FUT EUROSTOXX 50 32 mar-23 1.269
CABK Oportunidad Empresa S&P 500 MIC MINI IDX 3 mar-23 54
TOTAL | | 99 3.616

(*) Estos instrumentos se liquidan diariamente por diferencias, por lo que su valor de mercado al 31 de diciembre de 2022, es nuio.

30



| 30833631

La misma informacion referida al 31 de diciembre de 2021:

Nimero de Valor Nominal
Plan de prevision Activo subyacente Vencimiento (Miles de Euros) |
contratos *
()
| CABK Equilibrio Empresa FUT EUROSTOXX 50 9 mar-22 382 |
CABK Equilibrio Plus Empresa FUT EUROSTOXX 50 4 mar-22 165
CABK Oportunidad Empresa | FUT S&P 500 EMINI 3 mar-22 621
TOTAL 16 1.168

(*) Estos instrumentos se liquidan diariamente por diferencias, por lo que su valor de mercado al 31 de diciembre de 2021, era
nulo.

La Entidad tiene registrados en la categoria “Efectivo y otros activos liquidos equivalentes” (véase Nota 5) del
balance adjunto al 31 de diciembre de 2022 y 2021, depésitos en garantia por operaciones de riesgo vy
compromiso por importe de 275 miles de euros en ambos ejercicios.

Durante el ejercicio 2022, {as diferencias positivas y negativas producidas entre el precio de contratacion de los
futuros financieros y los sucesivos valores de mercado han ascendido a 8.035 y 8.874 miles de euros,
respectivamente (5.732 y 4.666 miles de euros, respectivamente en el ejercicio 2021), los cuales se registran en
la cuenta de pérdidas y ganancias en los epigrafes “Ingresos de inversiones afectas a la prevision social de
aportacién definida” y “Gastos de inversiones afectas a la prevision social de aportacion definida’,
respectivamente (véase Nota 5).

b) Seguros de cambio

Con el fin de cubrirse de fluctuaciones en la cartera de valores en divisa, al 31 de diciembre de 2022 la Entidad
tiene contratados 26 seguros de cambio por un nominal total de 4.004 miles de euros. Dichos seguros han sido
valorados a su valor de mercado.

Durante el ejercicio 2022 las diferencias positivas y negativas producidas entre el precio de contratacion de los
seguros de cambio y los sucesivos valores de mercado han ascendido a 3.466 y 3.501 miles de euros,
respectivamente (2.171 y 2.153 miles de euros, respectivamente, en el ejercicio 2021), los cuales se registran en
la cuenta de pérdidas y ganancias en los epigrafes “Ingresos de inversiones afectas a la prevision social de
aportacién definida” y “Gastos de inversiones afectas a la previsibn social de aportacién definida®,
respectivamente (véase Nota 5).

7. Fondos Propios

7.1 Fondo Mutual

El saldo de este epigrafe corresponde al importe aportado por el socio promotor, Vida-Caixa, segun lo establecido en
la legislacion vigente a la fecha de constitucion de la Entidad y no forma parte de los derechos econdmicos de los
socios ordinarios o0 beneficiarios.

A este respecto, y en cumplimiento de los requerimientos introducidos por el Decreto 203/2015 sobre la cuantia
minima del Fondo Mutual, el Socio Promotor realizé con fecha 23 de febrero de 2016 una aportacioén de 20 miles de
euros, quedando de esta manera el Fondo Mutual en 50 miles euros, encontrandose totalmente desembolsado y
materializado en activos aptos (véase Nota 5).
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7.2 Reservas

El Decreto 92/2007, establece que las entidades deberan mantener, con caracter permanente, activos adicionales a
aquellos en que se materialicen sus provisiones técnicas. Estos activos estaréan libres de todo compromiso previsible
y serviran como margen de seguridad disponible para absorber las desviaciones entre los gastos y prestaciones,
previstos y reales.

El margen de seguridad debera contar con un importe minimo, al cierre del ejercicio, equivalente a la suma de:

- El 4% de las provisiones técnicas correspondientes a los planes de prevision social que asuman la cobertura de
riesgos biométricos, el resultado de la inversion o un nivel determinado de las prestaciones.

- El 0,125% de las provisiones técnicas afectas a planes de prevision de aportacion definida en los que el socio
asuma el riesgo de la inversion. En este ultimo caso, la disposicion transitoria segunda del Decreto 203/2015
establece un periodo de adaptacion de 10 afios, a partir del gjercicio 2016, con un minimo de un décimo anual
de su importe.

Las aportaciones correspondientes al margen de seguridad son realizadas con cargo a reservas de libre disposicion
y, solamente en defecto de estas, seran realizadas por los socios protectores. En este sentido, la Entidad se ha
acogido a la disposicion transitoria sequnda del Decreto 203/2015 en cuanto al periodo de adaptacion en 10 afios.
Con fecha 29 de diciembre de 2022, Vida-Caixa ha realizado una aportacion de 5 miles de euros correspondientes a

un décimo anual de! margen de seguridad, el cual asciende a 31 de diciembre de 2022 a 45 miles de euros.

Provisiones técnicas

A continuacidn, se detallan los saldos de las provisiones por operaciones de la actividad de prevision social y los
valores de cada parte alicuota al 31 de diciembre de 2022:

Miles de Euros Euros Nimero de

Plan de Prevision i ] Valor de la unidades

Provisiones técnicas i de cuenta
CABK Ambicidon Flexible Empresa 3.303 10,54250 313.330
CABK Crecimiento Empresa 3.479 9.94918 349.654
CABK Equilibrio Plus Empresa 2.132 13,49591 157.952
GeroCaixa Derivados Flior 318 16,00792 19.873
CABK Ambicién a Corto Plazo Empresa 883 5,57814 158.305
CABK Equilibrio Empresa 14.685 6,76884 2.169.468
CABK Oportunidad Empresa 10.852 13,31467 815.004
CABK Crecimiento plus Empresa 548 5,04835 108.516
GeroCaixa Colectivo-Empresas 267 16,55599 16.106
Prud Pensién Plan Renta Fija PP 2.680 829192 323.201
Prud Pensién Plan Renta Mixta PP 2496 12,16264 205228
| Prud Pension Plan Renta Variable 1.305 18,32579 71.237

TOTAL 42.948
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Al 31 de diciembre de 2021, los saldos de las provisiones por operaciones de la actividad de previsién social y
los valores de cada parte alicuota eran los siguientes:

Miles de Euros Euros Niimero de
Plan de Prevision » i Valor de la unidades
Provisiones técnicas Dan Eipation de cuenta
CABK Ambicién Flexible Empresa 3.667 11,61650 315.641
CABK Crecimiento Empresa 3.224 11,11776 289.997
CABK Equilibrio Plus Empresa 1.929 14,79955 130.357
GeroCaixa Derivados Fltor 392 18,26779 21.475
CABK Ambicién a Corto Plazo Empresa 1.118 5,70989 195.772
CABK Equilibrio Empresa 15.170 7,46186 2.033.005
CABK Oportunidad Empresa 11.624 15,14584 767.463
CABK Crecimiento plus Empresa 495 5.50423 90.017
GeroCaixa Colectivo-Empresas 252 15,61571 16.106
Prud Pensién Plan Renta Fija PP 3.230 8,98443 359.560
Prud Pensién Plan Renta Mixta PP 2.985 13,68391 218.147
Prud Pension Plan Renta Variable 1.430 20,39714 70.091
TOTAL 45.516

Al 31 de diciembre de 2022, el numero de socios ordinarios y beneficiarios de la Entidad asciende a 1.914 cuya
distribucion por planes de previsién social, junto al movimiento de altas y bajas experimentado en cada plan de
prevision durante el ejercicio 2022, se presenta a continuacioén:

Socios Ordinarios y socios beneficiarios
Plan de prevision 31.12.2021 Altas Bajas 31.12.2022
CABK Ambicién Flexible Empresa 225 19 12 232
CABK Crecimiento Empresa 206 37 59 184
CABK Equilibrio Plus Empresa 81 88 7 162
GeroCaixa Derivados Flior 3 - - 3
CABK Ambicion a Corto Plazo Empresa 48 12 10 50
CABK Equilibrio Empresa 509 90 595
CABK Oportunidad Empresa 239 109 9 339
CABK Crecimiento plus Empresa 14 10 - 24
GeroCaixa Colectivo-Empresas 1 - - 1
Prud Pensién Plan Renta Fija 166 - 17 149
Prud Pension Plan Renta Mixta 117 2 4 115
Prud Pensién Plan Renta Variable 60 E 8 60
GeroCaixa Pyme, EPSV de Empleo 1.669 367 122 1.914
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Al 31 de diciembre de 2021, el nimero de socios ordinarios y beneficiarios de la Entidad ascendia a 1.669, cuya
distribucién por Planes de prevision, junto al movimiento de altas y bajas experimentado en cada plan de
prevision durante el ejercicio 2021, se presenta a continuacion:

Socios Ordinarios y socios beneficiarios
Plan de prevision 31.12.2020 Altas Bajas 31.12.2021
CABK Ambicion Flexible Empresa 246 - 21 225
CABK Crecimiento Empresa 193 15 2 206
CABK Equilibrio Plus Empresa 84 3 6 81
GeroCaixa Derivados Fltor 3 - - 3
CABK Ambicién a Corto Plazo Empresa 58 - 10 48
CABK Equilibrio Empresa 495 16 2 509
CABK Oportunidad Empresa 213 27 1 239
CABK Crecimiento plus Empresa 15 - 1 14
GeroCaixa Colectivo-Empresas 1 - - 1
Prud Pensidén Plan Renta Fija 185 - 19 166
Prud Pensién Plan Renta Mixta 115 3 1 117
Prud Pensién Plan Renta Variable 60 4 4 60
GeroCaixa Pyme, EPSV de Empleo 1.668 68 67 1.669

El patrimonio de la Entidad se divide, para cada uno de los planes de prevision, en partes alicuotas de iguales
caracteristicas, sin valor nominal, que confieren a sus titulares un derecho econdomico.

Tomando como base el valor liquidativo de los activos y pasivos de cada plan de previsién de la Entidad, la
rentabilidad neta anualizada de los ejercicios 2022 y 2021 atribuible a los derechos econdmicos de los socios y
beneficiarios, asi como la rentabilidad neta anualizada desde la constitucién de cada Plan de la Entidad, se
presenta en los siguientes cuadros:

e Rentabilidad neta | Rentabilidad neta Rent.a S
Plan de prevision ' . anualizada desde la
anualizada 2022 anualizada 2021 .

constitucién del Plan
CABK Ambicion Flexible Empresa (9,25%) 1,63% 0,26%
CABK Crecimiento Empresa (10,51%) 1,24% (0,03%)
CABK Equilibrio Plus Empresa (8,81%) 0,36% 1,51%
GeroCaixa Derivados Fltor (12,37%) 6,80% 4.21%
CABK Ambicién a Corto Plazo Empresa (2,31%) (0,33%) 0,03%
CABK Equilibrio Empresa (9,29%) 0,80% 1,00%
CABK Oportunidad Empresa (12,09%) 4,54% 4,61%
CABK Crecimiento Plus Empresa (8,28%) 2,50% (1,75%)
GeroCaixa Colectivo-Empresas 6,02% 3,53% 5,80%
Prud Pensién Plan Renta Fija (7,71%) 1,10% 1,53%
Prud Pensién Plan Renta Mixta (11,12%) 3,81% 3,82%
Prud Pensién Plan Renta Variable (10,16%) 6,69% 4,55%
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A continuacion, detallamos la composicion de las cuotas y las prestaciones de la actividad de prevision social
devengadas durante el ejercicio 2022, registradas en los epigrafes “Cuotas devengadas” y “Prestaciones y
gastos pagados’ de la cuenta afecta a las actividades de los planes de prevision integrados en la Entidad,

respectivamente:

Miles de Euros

Cuotas Prestaciones
HERIO . Nl Prestaciones Movilizacion L
Aportac1.ones Movilizaciones AR R Rescates o MoYlllzamon
de socios de otras EPSV beneficiarios EPSV es internas

CABK Ambicién Flexible Empresa 153 - 42 18 103 2n
CABK Crecimiento Empresa 419 262 : 10 79 8
CABK Equilibrio Plus Empresa 157 S 5 17 1 251
GeroCaixa Derivados Flior - : 27 . - -
CABK Ambicién a Corto Plazo Empresa 34 6 114 12 11 (115)
CABK Equilibrio Empresa 1.191 391 51 27 363 (204)
CABK Oportunidad Empresa 672 197 i - 255 29
CABK Crecimiento plus Empresa 46 . - - 5 51
GeroCaixa Colectivo-Empresas = - . = s -
Prud Pension Plan Renta Fija 98 - 137 29 182 (63)
Prud Pension Plan Renta Mixta 73 - 60 - 163 (18)
Prud Pension Plan Renta Variable 40 - 40 o 63 81
TOTAL 2.883 856 476 113 1.220 -
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La composicidn de las cuotas y las prestaciones de la actividad de prevision social devengadas durante el
ejercicio 2021, fueron las siguientes:

Miles de Euros

Cuotas Prestaciones

Plan de prevision -
p Prestaciones

a socios y Rescates
beneficiarios

Movilizaciones | Movilizacion
de otras EPSV | es internas

Aportaciones | Movilizaciones
de socios de otras EPSV

CABK Ambicién Flexible Empresa 194 39 61 11 97 741
CABK Crecimiento Empresa 318 293 - 8 127 (173)
CABK Equilibrio Plus Empresa 66 - 49 - 177 (142)
GeroCaixa Derivados Flaor - - 24 - - -
CABK Ambicion a Corto Plazo Empresa 47 - 5 - 208 -
CABK Equilibrio Empresa 1.054 475 9 110 344 130
CABK Oportunidad Empresa 668 1 - - 825 (548)
CABK Crecimiento plus Empresa 38 - - - 6 8
GeroCaixa Colectivo-Empresas - - - - - -
Prud Pension Plan Renta Fija 41 - - - 26 40
Prud Pensién Plan Renta Mixta 117 - 86 - 284 111
Prud Pension Plan Renta Variable 71 - 62 - 14 (151)
TOTAL 2.614 808 296 129 2.108 -
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10. Débitos y partidas a pagar

La composicién de este epigrafe del balance al 31 de diciembre de 2022 y 2021 es la siguiente:

Miles de euros
31.12.2022 31.12.2021

Otras deudas:
Acreedores por traspaso de fondos 9 -
Acreedores por valores 1 22
Periodificacion de la comision de administracion y

o 47 47
depositaria
Hacienda Publica Acreedora 7 7

Retenciones sobre prestaciones

TOTAL 74 71

11. Situacién fiscal

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, en el epigrafe “Préstamos y partidas a cobrar — Otros Créditos” del activo del
balance se recogen saldos deudores con la Administracion Publica en concepto de retenciones sobre
rendimientos del capital mobiliario por importe de 157 y 79 miles de euros, respectivamente (véase Nota 5).

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, en el epigrafe "Débitos y Otras Partidas a Pagar — Otras Deudas” del balance
se recogen las retenciones, pendientes de liquidar al cierre de los ejercicios, practicadas a beneficiarios por
prestaciones pagadas por importe de 7 y 2 miles de euros, respectivamente (vease Nota 10).

De acuerdo con lo previsto en la Norma Foral 2/2005 de 10 de marzo, la Entidad tiene abiertos a inspeccion
fiscal por parte de las autoridades fiscales los cuatro Gltimos ejercicios en relacién con todos los impuestos que le
son de aplicacion. La junta de gobierno de la Entidad no espera que, en caso de inspeccién, surjan pasivos
adicionales de importancia.

De acuerdo con la legislacién vigente, la Entidad estd sujeta al Impuesto sobre Sociedades a un tipo de
gravamen cero, teniendo, en consecuencia, derecho a la devolucion de las retenciones que se les practiquen
sobre los rendimientos de capital mobiliario, con la excepcion de las correspondientes a los rendimientos
implicitos en activos financieros con retencion Unica en origen. No obstante, se deben cumplir las obligaciones
formales exigibles en el Impuesto sobre Sociedades a los sujetos pasivos sometidos al régimen general.
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12. Gastos de administracion

La administracién y gestion de las inversiones de la Entidad estan encomendadas a Vida-Caixa (véase Nota 1),
recogiendo el epigrafe “Gastos de explotaciéon netos — Gastos de administracion” de [a cuenta de pérdidas y
ganancias los importes devengados por estos servicios en los ejercicios 2022 y 2021, ascendiendo a 518 y 5§13
miles de euros, respectivamente.

La Entidad Gestora de los planes de prevision social voluntaria (véase Nota 1), ha percibide durante el gjercicio
2022, una comision de entre el 0,00% y 1,60% anual calculada sobre las cuentas de posicidn de los planes de
prevision.

Los gastos de administracién de los planes de previsién social, fijados en sus respectivos reglamentos y
aprobados por la junta de gobierno de la Entidad, se calculan sobre un porcentaje anual del patrimonio afecto a

cada Plan:
Plan de Prevision Cor-nisi(')r.l o~ Com.isi()‘n L
Administracion (%) Depositaria (%)
CABK Ambicién Flexible Empresa 1,5% 0.1%
CABK Crecimiento Empresa 1,5% 0,1%
CABK Equilibrio Plus Empresa 0,6% 0,05%
GeroCaixa Derivados Fluor 1,6% -
CABK Ambicién a Corto Plazo Empresa 1,5% 0,1%
CABK Equilibrio Empresa 1.5% 0,1%
CABK Oportunidad Empresa 1,5% 0,1%
CABK Crecimiento plus Empresa 0,6% 0,05%
GeroCaixa Colectivo-Empresas - -
Prud Pension Plan Renta Fija 0,35% -
Prud Pensién Plan Renta Mixta 0,35% -
Prud Pensién Plan Renta Variable 0,35% -

La Entidad Depositaria de los planes de prevision social voluntaria (véase Nota 1), ha percibido durante el
ejercicio 2022, una comision de entre el 0,00% y 0,10% anual calculada sobre las cuentas de posicién de los
planes de prevision, recogiendo el epigrafe “Gastos de explotacion netos — Gastos de administracion” de la
cuenta de pérdidas y ganancias el importe devengado por este servicio durante el ejercicio 2022, que asciende a
34 miles de euros. Durante el gjercicio 2021 la Entidad devengé una comisidén de 34 miles de euros por este
concepto.

De acuerdo con el Decreto 92/2007, los gastos de administracion de las Entidades de Prevision Social Voluntaria
que cubran las contingencias de jubilacién, asi como de fallecimiento, incapacidad permanente o invalidez para
el trabajo, dependencia, desempleo de larga duracion o enfermedad grave que operen bajo el sistema de
aportacion definida, deberan ser consignados, en términos porcentuales, en sus reglamentos respectivos, de
acuerdo con sus estatutos, sin que puedan superar, en computo anual, el 1,6% del patrimonio afecto a cada plan
de prevision. A estos efectos, tendran la consideracion de gastos de administracion todos los gastos directos e
indirectos en que se incurra como consecuencia de la administracién del patrimonio afecto a cada plan de
previsién, con la excepcién de los gastos de intermediacion derivados de la compra o venta de valores.

De esta forma, la Entidad imputa en el calculo de los derechos econdémicos de los socios ordinarios y
beneficiarios el porcentaje de gastos de administracién que se haya establecido en su reglamento para cada uno
de los planes de previsién, que en ningun caso es superior al 1,6% mencionado anteriormente, en concepto de
gastos de administracion, gastos de gestiéon y custodia y otros gastos técnicos.
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Cuando las EPSV invierten en instituciones de inversion colectiva las comisiones acumuladas a percibir por los
distintos gestores, depositarias o instituciones (gastos indirectos) operan conjuntamente.

Los importes de los honorarios por servicios de auditoria externa correspondientes a los ejercicios 2022 y 2021
han ascendido, en ambos ejercicios, a 9 miles de euros, incluyendo en ambos casos tasas, sellos e IVA y han
sido asumidos por Vida-Caixa.

Ademas de los honorarios de auditoria, durante los ejercicios 2022 y 2021 no se han facturado a la Entidad otros
servicios por empresas vinculadas a la sociedad auditora.

Informacion sobre el periodo medio de pago a proveedores. Disposicion adicional tercera. «Deber de
informacién» de la Ley 15/2010, de 5 de julio:

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, la Entidad no tenia ninglin importe significativo pendiente de pago a
proveedores en operaciones comerciales. Asimismo, durante el gjercicio 2022 y 2021, la Entidad no ha realizado
pagos significativos a proveedores en operaciones comerciales. En opinién de la junta de gobierno de la Entidad,
tanto los importes pendientes de pago a proveedores en operaciones comerciales al 31 de diciembre de 2022 y
2021 como los pagos realizados a dichos proveedores durante el ejercicio 2022 y 2021 cumplen o han cumplido
con los limites legales de aplazamiento.

13. Operaciones y saldos con partes vinculadas

13.1 Operaciones con vinculadas

El detalle de operaciones realizadas con partes vinculadas durante los ejercicios 2022 y 2021 es el siguiente:

Miles de Euros
2022 2021
Concepto - -
Socio Promotor \l;:irr]xtclgi‘l:de:s Socio Promotor 53}23?:;:5
Ingresos:
Ingresos por inversiones financieras
GeroCaixa Derivados Flaor - 3 - 3
GeroCaixa Colectivo-Empresas - - - -
CABK Equilibrio Empresa - 119 - 88
CABK Oportunidad Empresa - 159 - 145
CABK Crecimiento plus Empresa - 3 - 3
CABK Ambicidn a Corto Plazo Empresa - - - -
CABK Equilibrio Plus Empresa - 16 - 15
CABK Ambicion Flexible Empresa - - - -
CABK Crecimiento Empresa - 26 - 24
Prud Pensidn Plan Renta Mixta - - - -
Prud Pension Plan Renta Variable - 32 - -
Prud Pension Plan Renta Fija - - - 32
Ingresos por intereses de tesoreria
GeroCaixa Derivados Flior - - - *)
GeroCaixa Colectivo-Empresas - - - *)
CABK Equilibrio Empresa - 6 - *)
CABK Oportunidad Empresa : 1 - (*)
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Timbre Foral

teru aldundia

CABK Crecimiento plus Empresa - - - (*)
CABK Ambicién a Corto Plazo Empresa - - - 1
CABK Equilibrio Plus Empresa - - - 1
CABK Ambicién Flexible Empresa - 1 - *)
CABK Crecimiento Empresa - - - *)
Prud Pensién Plan Renta Mixta - 1 - *)
Prud Pension Plan Renta Variable - - - *)

Prud Pensi6n Plan Renta Fija - - - *)

Miles de Euros
2022 2021

, Entidades . Entidades
Socio Promotor . Socio Promotor .
Vinculadas Vinculadas

Concepto

Gastos:

Gastos por inversiones financieras
GeroCaixa Derivados Fluor - *) - M
GeroCaixa Colectivo-Empresas - - - -

CABK Equilibrio Empresa - 106 - (82)
CABK Oportunidad Empresa - 227 - (158)
CABK Crecimiento plus Empresa - 7 - (6)
CABK Ambicion a Corto Plazo Empresa - - - -

CABK Equilibrio Plus Empresa - 16 - 10
CABK Ambicién Flexible Empresa - - - -

CABK Crecimiento Empresa - 27 - (23)
Prud Pensién Plan Renta Mixta - ™ - -

Prud Pension Plan Renta Variable - 6 - -

Prud Pension Plan Renta Fija - - - )

Comisiones de administracion
GeroCaixa Derivados Flior (5) - (5) -
GeroCaixa Colectivo-Empresas - - - -
CABK Equilibrio Empresa (218) - (215) -
CABK Oportunidad Empresa (161) - (158) -
CABK Crecimiento plus Empresa 3) - 3) -
CABK Ambicion a Corto Plazo Empresa (14) - (19) -
CABK Equilibrio Plus Empresa (10) - 8) -
CABK Ambicién Flexible Empresa (48) - (56) -
CABK Crecimiento Empresa (45) - (38) -
Prud Pensién Plan Renta Mixta (3) - (7) -
Prud Pensién Plan Renta Variable (3) - (n -
Prud Pensién Plan Renta Fija (8) - 3) -
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13.2 Saldos con vinculadas

A continuacion, se desglosan los saldos en balance con vinculadas al cierre de los ejercicios 2022 y 2021 segun
el valor en que figuran en los libros de la Entidad:

Euros

Concepto 31.12.2022 31.12.2021

Entidades Socio Promotor Entidades
Vinculadas Vinculadas

Socio Promotor

Activo:
Tesoreria (**)
GeroCaixa Derivados Fluor - 2 - 8
GeroCaixa Colectivo-Empresas - 11 - 11
CABK Equilibrio Empresa - 1.840 - 575
CABK Oportunidad Empresa - 706 - 246
CABK Crecimiento plus Empresa - 41 - 23
CABK Ambicién a Corto Plazo Empresa - 60 - 49
CABK Equilibrio Plus Empresa - 190 - 90
CABK Ambicidn Flexible Empresa - 147 - 97
CABK Crecimiento Empresa - 115 - 175
Prud Pension Plan Renta Mixta - 189 - 139
Prud Pensién Plan Renta Variable - 63 - 56
Prud Pensién Plan Renta Fija - 35 - 40
Fondo Mutual y reservas 95 - 90 -

Inversiones Financieras
GeroCaixa Derivados Flior 11 - = :
GeroCaixa Colectivo-Empresas - - g R
CABK Equilibrio Empresa 2.727 - 312 -
CABK Oportunidad Empresa 324 - 18 -
CABK Crecimiento plus Empresa 17 - £ B
CABK Ambicién a Corto Plazo Empresa - - s -
CABK Equilibrio Plus Empresa 34 - g -
CABK Ambicién Flexible Empresa - - s -
CABK Crecimiento Empresa 57 - 3 B
Prud Pension Plan Renta Mixta S = 1 -
Prud Pension Plan Renta Variable 121 - 1 .
Prud Pensién Plan Renta Fija - - = B

Pasivo y Patrimonio Neto:

Comisién de Administracion
GeroCaixa Derivados Fltor *) - * -
GeroCaixa Colectivo-Empresas - - - -
CABK Equilibrio Empresa (20) - 19 -
CABK Oportunidad Empresa (15) - (14) -
CABK Crecimiento plus Empresa *) - *) -
CABK Ambicion a Corto Plazo Empresa )] - (N -
CABK Equilibrio Plus Empresa (1) - (N -
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Euros
Concepto 31.12.2022 31.12.2021
. Entidades . Entidades
Socio Promotor Vinculadas Socio Promotor Vinculadas
CABK Ambicién Flexible Empresa 4) - 4 -
CABK Crecimiento Empresa 4) - 4 -
Prud Pensién Plan Renta Mixta ™ - - -
Prud Pension Plan Renta Variable *) - (*) -
Prud Pensiéon Plan Renta Fija O - *) -
Fondos Propios
Fondo Mutual y reservas 95 - 90 -

(*) Importe inferior a 500 euros.

(**) Los saldos totales reflejados en el cuadro anterior incluyen el saldo en tesoreria mantenido por la Entidad en bancos e
instituciones de crédito, sin considerar las partidas conciliatorias a 31 de diciembre de 2022 y 2021

13.3 Retribuciones y otras prestaciones a la junta de gobiemo

Al 31 de diciembre de 2022 no existen anticipos, ni se han concedido créditos por la Entidad, ni obligaciones
contraidas en materia de pensiones y de seguros de vida con los miembros de la junta de gobierno.

Durante el ejercicio 2022, los miembros de la junta de gobierno de la Entidad no han devengado importe alguno
en concepto de retribuciones, ni en ningun otro concepto.

14. Defensor del asociado

Al 31 de diciembre de 2022, la Entidad Unicamente integra planes de prevision de empleo, por lo que no es
preciso que disponga de defensor del asociado.

15. Hechos posteriores

Con fecha 15 de febrero de 2023 fue notificada a la Entidad la Resolucién de 13 de febrero de 2023 del
Viceconsejero de Finanzas y Presupuestos del Departamento de Economia y Hacienda del Gobierno Vasco por
la que se acordaba la incoacion de un procedimiento sancionador (“Resalucién”). Dicha Resolucién fue dictada a
propuesta del Servicio de Inspeccidn de Entidades Financieras de la Direccion de Politica Financiera del
Departamento de Economia y Hacienda del Gobierno Vasco (‘Servicio de Inspeccion®), incoandose un
procedimiento sancionador frente a la Entidad, segun el articulo 68.4.a) de la Ley 5/2012.

Con fecha 8 de marzo de 2023, la Entidad ha presentado escrito de alegaciones frente a la Resoiucion,
solicitando al instructor el sobreseimiento y archivo del expediente. A fecha de formulacién de las presentes
cuentas anuales, la solicitud esta pendiente de resolucién.
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GEROCAIXA PYME, EPSV DE EMPLEO

INFORME DE GESTION DEL EJERCICIO 2022

1. ENTORNO MACROECONOMICO 2022

Las economias y los mercados financieros mundiales han cerrado un afio muy complejo motivado por la
intensificacién y persistencia de las presiones inflacionistas, fruto del desacople entre la oferta y la demanda tras la
pandemia. Este contexto inflacionario se vio agravado por el estallido a mediados de febrero del conflicto bélico entre
Rusia y Ucrania, que intensifico ain mas la presién sobre los precios, especialmente los de la energia y alimentos.

En su lucha por doblegar la subida de precios, los Bancos Centrales han tenido un pape! estelar al aplicar un
contundente giro en la direccidén de la politica monetaria, un punto de inflexién que ha puesto fin a mas de una
década de tipos bajos y de politicas ultra acomodaticias.

El cambio de discurso de los organismos monetarios fue liderado por la Reserva Federal Norteamericana (FED) que
en marzo subia los tipos de intervencion por primera desde 2018, para posteriormente encadenar siete subidas
consecutivas. A cierre de afo los tipos oficiales han quedado establecidos en el intervalo del 4,25% - 4,5%, el dato
mas alto en los Gltimos 15 afios.

El BCE opt6 por una mayor cautela al inicio del afio, aunque ante el progresivo deterioro de |a actividad econdmica
unido a una tasa de inflacién desbocada, condujo al organismo monetario en julio a subir los tipos oficiales por
primera vez en 11 afios, dando por cerrada una dilatada etapa de tipos cero. En las posteriores reuniones, el BCE ha
encadenado también sucesivas subidas del tipo oficial para finalizar el afio en el 2% el tipo depo y el de
refinanciacion en el 2,5%. Relevante por su impacto, fue la reunion de junio del BCE en la cual se anuncio
reinversiones flexibles de los vencimientos de la cartera de deuda, para frenar el aumento de las primas de riesgo de
algunos paises de la Eurozona.

El rapido endurecimiento de las condiciones financieras ha generado un deterioro de la actividad econdmica, si bien
los principales indicadores de clima y opinidon empresarial han cerrado el afio 2022 apuntando que los riesgos de
recesion inminente que inicialmente se estimaban, parecen haberse suavizado. Asimismo, en el ultimo tramo del afio
las tasas de inflacion general han registrado un punto de inflexién que parecen apuntar a un claro retroceso en los
precios, aungue éstas adn se mantienen en niveles elevados y lejos del objetivo establecido por las autoridades
monetarias. Ante este contexto, los Bancos Centrales en su ultima reunion del afio reajustaron su estrategia de
endurecimiento monetario con incrementos en los tipos oficiales algo mas moderados que en sus anteriores
intervenciones. No obstante, ambos organismos monetarios han trasladado el mensaje que sera necesario seguir
subiendo los tipos en 2023 para reestablecer la estabilidad de precios.

Esta dinamica de subida de tipos no ha sido ajena al resto de Bancos Centrales, se han alineado otros organismos
monetarios de paises desarrollados como el de Inglaterra, Suecia o Suiza, entre otros, todos ellos con la intencién de
controlar la inflacién de sus economias.

Otro evento que destacar acaecido a finales del trimestre, fue el anuncio por parte del gobierno chino de importantes
ajustes en su politica de COVID cero, con la intencion de alinear a China con el resto de los paises que han decidido
convivir con el virus. Este cambio vino precedido por una oleada de protestas publicas sin precedentes vy
coincidiendo con unas sombrias cifras de crecimiento para la segunda economia mundial. El abandono de su
rigurosa politica COVID cero a favor de una postura mas favorable al crecimiento econémico y al mercado, se estima
que pueda sentar las bases para una futura recuperacién de la actividad econémica de cara a 2023.

En cuanto a ios mercados financieros el sentimiento de fuerte aversién al riesgo ha predominado a lo largo del afo,
ello ha derivado en importantes cesiones en la mayoria de los activos financieros si bien, lo mas significativo de este
aciago afo son las importantes pérdidas que ha registrado la renta fija.
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El mercado de renta fija se ha visto condicionado por el giro en las politicas monetarias de los Bancos Centrales ante
el persistente aumento de la inflacion a ambos lados del Atlantico. La aceleracidon del endurecimiento de las politicas
monetarias a mediados afio supuso un intenso ajuste en las rentabilidades de las emisiones del mercado de renta
fija, con especial relevancia los tramos mas cortos, conducidos por las expectativas de los inversores sobre la
cuantia y rapidez de las subidas en los tipos de interés por parte de los Bancos Centrales. El bono americano a 10
afios cierra el afio en 3,87% y el 10 afios aleman escala hasta 2,57%. La misma tendencia se registra en los paises
periféricos europeos, aungque con mayor intensidad, muestra de ello es la TIR del bono a 10 afios espafiol que se
sitia en diciembre en 3,66%, contra el 0,56% al cierre del afio anterior, su prima de riesgo se ha ampliado y cierra
alrededor los 109 p.b. En el mismo sentido se comporta la deuda corporativa, donde los diferenciales de crédito
siguen ampliandose al descontar gran parte de la desaceleracion econdmica proyectada.

En cuanto a la renta variable cerramos un afio con una clara tendencia bajista, aunque no exenta de varios episodios
de rebotes apoyados en la expectativa de una relajacion del ciclo de subida de tipos ante una cierta moderacion de
las tensiones inflacionistas y la desaceleracién menos pronunciada de la actividad economica. En USA el indice
S&P500 cierra 2022 con una rentabilidad negativa del -19,44% y su indice tecnologico Nasdaq cede un -33,10%. En
la Eurozona, el EuroStoxx 50 también registra caidas en el afio, aunque ligeramente menos negativas, con una
rentabilidad anual -11,74%. Los mercados emergentes acusan de forma mas intensa el actual contexto, el indice
MSCI Emerging Markets retrocede en el afio un -22,37%, donde la zona asiatica tiene un comportamiento relativo
mas desfavorable que la zona latinoamericana beneficiada por la condicion de productores de muchas de las
materias primas que han registrado alzas en el precio.

A pesar de que he ha sido un afio donde casi todos los sectores han obtenido rentabilidades negativas, la diferencia
entre ellos ha sido relevante. Entre los mas penalizados se situaron el sector tecnologico, el de consumo discrecional
y el inmobiliario, siendo el sector energético el unico en positivo y el que ha marcado este afio una clara diferencia
respecto el resto. También entre los distintos estilos de gestion, las compafiias de valor registran un comportamiento
relativo mas favorable que las de crecimiento.

En 2022 el délar se ha visto favorecido frente al resto de divisas por su estatus de activo refugio, asi como también
por los mayores rendimientos de la deuda estadounidense dado que la Reserva Federal fue el primer organismo
monetario que inicié el ciclo de endurecimiento monetario. A finales de agosto el euro rompi6 a la baja la paridad con
el dolar, arrastrado por la vuinerabilidad energética europea y un mayor diferencial desfavorable en el crecimiento
econdmico, si bien en noviembre el eurodolar volvié a situarse por encima de la paridad y a cierre de afio consolida
su intercambio instalandose en la cota superior a la paridad.

En los ultimos dos afios, la pandemia por Covid-19 ya habia causado estragos importantes en los costes y
disponibilidad de ciertas materias primas, si bien, la explosion a inicio de afio del conflicto bélico entre Rusia y
Ucrania, los confinamientos masivos en China por su estricta politica Covid cero, unido a la fortaleza del délar,
agudiz6 aun mas las tensiones de suministro, encareciendo los precios de las materias primas en lineas generales.
Aungue en términos anuales las materias primas es de los pocos activos que han registrado rentabilidades positivas
en 2022, conforme la oferta se ha ido estabilizando los precios han registrado cesiones.

Fruto de la crisis energética y con el objetivo de independizarse de las fuentes de energia rusa, el 2022 cierra, por un
lado, con el acuerdo entre los paises de la UE, junto al G7 y Australia de un tope de 60$ al barril de crudo ruso
transportado por via maritima. Y por otro, con el pacto entre los miembros de la UE de un limite al precio del gas
sujeto a diversas premisas. Mientras tanto, la UE acelera su transicidn energética hacia fuentes de energia
renovables a través del plan REPowerEU.

De cara a 2023 estimamos que la inflacién seguira siendo el viento dominante, de su resistencia a la baja dependera
la profundidad de la desaceleracion de la actividad econdmica, y a ésta le acompafiaran otros riesgos como la
geopolitica, el liderazgo tecnolégico mundial o la propia pandemia que seguiran restando visibilidad.
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2. SITUACION DE LA ENTIDAD Y USO DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS POR LA ENTIDAD

La rentabilidad obtenida por GeroCaixa Pyme, Entidad de Previsién Social Voluntaria de Empleo (la Entidad) en el
ejercicio 2022, para cada uno de los planes de prevision integrados es la siguiente:

Plan de previsién

Rentabilidad neta
anualizada 2022

Rentabilidad neta
anualizada 2021

Rentabilidad neta
anualizada desde la
constitucién del Plan

CABK Ambicién Flexible Empresa
CABK Crecimiento Empresa
CABK Equilibrio Plus Empresa
GeroCaixa Derivados Flaor

CABK Ambicién a Corto Plazo Empresa
CABK Equilibrio Empresa

CABK Oportunidad Empresa
CABK Crecimiento Plus Empresa
GeroCaixa Colectivo-Empresas
Prud Pensién Plan Renta Fija

Prud Pensién Plan Renta Mixta
Prud Pension Plan Renta Variable

(9.25%)
(10,51%)
(8,81%)
(12,37%)
(2,31%)
(9,29%)
(12,09%)
(8,28%)
6,02%
(7.71%)
(11,12%)
(10,16%)

1,53%
1,24%
0,36%
6,80%

(0,33%)
0,80%
4,54%
2,50%
3,53%
1,10%
3,81%
6,69%

0,26%
(0,03%)
1,51%
4,21%
0,03%
1,00%
4,61%
(1,75%)
5,80%
1,63%
3,82%
4,55%

Cualquier EPSV esta expuesta, en mayor o menor medida, en funcién de su politica de inversiones, a los siguientes

riesgos:

Movimientos de tipos de interés por desplazamiento de la curva de tipos.
Aumento del spread de crédito en las emisiones de Renta Fija.

Riesgo de impago de los activos de la cartera.
Movimientos significativos de los mercados de renta variable.
Apreciacion del euro frente al resto de divisas en el caso de diversificacién internacional.
Seleccidn incorrecta de los sectores en los que se invierte la cartera en renta variable.
Sobre ponderacidn de los activos de peor comportamiento relativo.

Dada su actividad, el uso de instrumentos financieros por la Entidad (véase Nota 5 de la Memoria) esta destinado a
la consecucion de su objeto social, ajustando sus objetivos y politicas de gestién de los riesgos de precio, crédito,
liquidez y riesgo de flujos de caja de acuerdo a los limites y coeficientes establecidos por la normativa vigente asi
como a la politica de inversiéon establecida en la declaracién comprensiva elaborada por la junta de gobierno de la

Entidad.
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3. NUMERO DE SOCIOS ORDINARIOS Y BENEFICIARIOS DE CADA PLAN
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Al 31 de diciembre de 2022, el nimero de socios ordinarios y beneficiarios de la Entidad asciende a 1.914 cuya
distribucién por planes de prevision, junto al movimiento de altas y bajas experimentado en cada plan de prevision
durante el ejercicio 2021, se presenta a continuacioén:

Socios Ordinarios y socios beneficiarios
Plan de previsién 31.12.2021 Altas Bajas 31.12.2022
CABK Ambicion Flexible Empresa 225 19 12 232
CABK Crecimiento Empresa 206 37 59 184
CABK Equilibrio Plus Empresa 81 88 7 162
GeroCaixa Derivados Flaor 3 - - 3
CABK Ambicion a Corto Plazo Empresa 48 12 10 50
CABK Equilibrio Empresa 509 90 4 595
CABK Oportunidad Empresa 239 109 9 339
CABK Crecimiento plus Empresa 14 10 - 24
GeroCaixa Colectivo-Empresas 1 - - 1
Prud Pension Plan Renta Fija 166 - 17 149
Prud Pension Plan Renta Mixta 117 2 4 113
Prud Pensién Plan Renta Variable 60 5 E 60
GeroCaixa Pyme, EPSV de Empleo 1.669 367 122 1.914

4. PROVISIONES TECNICAS, CUOTAS RECAUDADAS,

PRESTACIONES ABONADAS, ALTAS, BAJAS,

MOVILIZACIONES Y TRASLADOS DE CADA PLAN DE PREVISION

A continuacién, se detallan los saldos de las provisiones por operaciones de la actividad de previsién social y los
valores de cada parte alicuota al 31 de diciembre de 2022:

Miles de Euros Euros Niimero de
Plan de Previsién . o Valor de la unidades
Provisiones técnicas participacion de cuenta
CABK Ambicién Flexible Empresa 3.303 10,54250 313.330
CABK Crecimiento Empresa 3.479 9,94918 349.654
CABK Equilibrio Plus Empresa 2.132 13,49591 157.952
GeroCaixa Derivados Flior 318 16,00792 19.873
CABK Ambicién a Cotto Plazo Empresa 883 5,57814 158.305
CABK Equilibrio Empresa 14.685 6,76884 2.169.468
CABK Oportunidad Empresa 10.852 13,31467 815.004
CABK Crecimiento plus Empresa 548 5,04835 108.516
GeroCaixa Colectivo-Empresas 267 16,55599 16.106
Prud Pensién Plan Renta Fija PP 2.680 8,29192 323.201
Prud Pensidén Plan Renta Mixta PP 2.496 12,16264 205.228
Prud Pension Plan Renta Variable 1.305 18,32579 71.237
TOTAL 42.948
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A continuacion, detallamos la composicién de las cuotas y las prestaciones de la actividad de previsidén social
devengadas durante el ejercicio 2022, registradas en los epigrafes “Cuotas devengadas” y "Prestaciones y gastos
pagados” de la cuenta afecta a las actividades de los planes de prevision de las EPSV, respectivamente:

Miles de Euros
Cuotas Prestaciones
LGS . —— Prestaciones Movilizacion —_
Aportacn'ones Movilizaciones 3 50Ci08 y Rescates i Moylllzacmn
de socios de otras EPSV beneficianos EPSV es internas

CABK Ambicién Flexible Empresa 153 - 42 18 103 @1
CABK Crecimiento Empresa 419 262 s 10 79 8
CABK Equilibrio Plus Empresa 157 g 5 17 1 251
GeroCaixa Derivados Fltior - C 27 c - -
CABK Ambicion a Corto Plazo Empresa 34 6 114 12 11 (115)
CABK Equilibrio Empresa 1.191 391 51 27 363 (204)
CABK Oportunidad Empresa 672 197 = - 255 29
CABK Crecimiento plus Empresa 46 n - - S 51
GeroCaixa Colectivo-Empresas - - - - a =
Prud Pension Plan Renta Fija 98 B 137 29 182 (63)
Prud Pension Plan Renta Mixta 73 . 60 - 163 (18)
Prud Pensi6n Plan Renta Variable 40 ) 40 . 63 81
TOTAL 2.883 856 476 113 1.220 -

5. MODIFICACIONES EN REGLAMENTOS

Con fecha 21 de marzo de 2016, la asamblea general de la Entidad adoptd el acuerdo de aprobacion de un texto
refundido de estatutos sociales para su adecuacion a la Ley 5/2012 y al Decreto 203/2015. Asimismo, en misma
fecha, la junta de gobierno de la Entidad adoptd, entre otros, el acuerdo de modificacién de los reglamentos de los
planes de prevision social integrados en la Entidad. El 31 de marzo de 2016 se presentd el expediente
correspondiente ante la Direccion de Politica Financiera y Recursos institucionales para la autorizacion e inscripcion
de los estatutos y reglamentos adaptados. Dichas modificaciones, relativas a la modificacion de los estatutos y de los
reglamentos de los planes de prevision social integrados de la Entidad, fueron aprobadas por la directora de Politica
Financiera y Recursos Institucionales mediante Resolucién 46/2016.

Con fecha 20 de julio 2016, la junta de gobierno de la Entidad aprobé la modificacion de la declaracion de principios
de inversion de la Entidad a fin de:

- Incorporar la informacién sobre consideraciones sociales, medioambientales, éticas y de gobierno
corporativo que tiene en cuenta la Entidad en sus inversiones.

- Adecuar la terminologia al nuevo marco normativo en materia de entidades de previsién social voluntaria.

Con fecha 11 de mayo de 2017, la junta de gobierno de la Entidad aprobé la modificacion de la declaracion de
principios de inversion de la Entidad, con fecha efecto 15 de mayo de 2017.
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Con fecha 23 de junio de 2017, la junta de gobierno de la Entidad aprobd la modificacion del articulo 9 de los
reglamentos de prestaciones que instrumentan los planes de prevision social de empleo "GeroCaixa Privada Activo
Estable” y "GeroCaixa Privada Activo Oportunidad”, asi como la modificacién de la declaracion de principios de
inversion de la Entidad, a fin de adaptar el perfil de inversién de ambos planes de prevision a la nueva estrategia de
inversion del patrimonio de la Entidad, con fecha efecto 1 de septiembre de 2017.

Con fecha 21 de noviembre de 2017, la junta de gobierno de la Entidad aprobé la modificacion del articulo 9 del
reglamento de prestaciones que instrumenta el plan de prevision social de empleo "GeroCaixa Privada Activo
Estable”, asi como la modificacion de la declaracion de principios de inversion, al objeto de modificar los limites del
mandato del referido plan, con fecha efecto 1 de diciembre de 2017.

Con fecha 13 de marzo de 2018, la junta de gobierno de la Entidad aprobd, con fecha de efectos desde el 1 de abril
de 2018, |la modificacién del articulo 9 del reglamento de prestaciones que instrumenta el plan de prevision social de
empleo “GeroCaixa Privada Activo Estable”, asi como la modificacion de la declaracion de principios de inversion, al
objeto de modificar los limites del mandato del referido plan, con fecha efecto 1 de abril de 2018.

Con fecha 22 de marzo de 2018 la asamblea general de la Entidad aprobd la modificacién de los estatutos de la
Entidad al objeto de:

- Incorporar las referencias al nuevo domicilio del socio promotor de la Entidad.
- Incorporar la posibilidad de designar un vicesecretario segundo de la junta de gobierno.

- Incorporar la posibilidad de asistir y celebrar reuniones de la asamblea general y de la junta de gobierno
mediante el uso de medios telematicos, e incorporar la posibilidad de adoptar acuerdos por parte de la
junta de gobierno por escrito y sin sesion. Con fecha 22 de marzo de 2018, se han modificado el articulo 7
de los estatutos sociales de la entidad, relativa al domicilio social del promotor.

Con fecha 4 de junio de 2018 la junta de gobierno aprobd ia modificacion del articulo 1 de los reglamentos de
prestaciones de los planes de prevision “GeroCaixa Privada Bolsa Europea, plan de previsidn Social de Empleo”,
“GeroCaixa Privada Activo Estable, plan de prevision Social de Empleo®, “Plan de prevision Mixto 20, plan de
prevision Social de Empleo”, GeroCaixa Privada Activo Oportunidad, plan de prevision Social de Empleo’,
“GeroCaixa Privada Activo Monetario, pian de previsién Social de Empleo”, “Plan de prevision RF, plan de prevision
Social de Empleo” y “Plan de previsién RV, plan de previsién Social de Empleo”, integrados en la Entidad, al objeto
de modificar su denominacion.

Con fecha 4 de junio de 2018, la junta de gobierno de la Entidad aprobé, con fecha de efectos desde el 31 de julio de
2018, la modificacion del articulo 9 de los reglamentos de prestaciones de los planes de prevision “CABK
Crecimiento Plus Empresa, plan de prevision Social de Empleo” (anteriormente denominado “GeroCaixa Privada
Bolsa Europea, plan de previsién Social de Emplec”), “CABK Equilibrio Empresa, plan de prevision Social de
Empleo” (anteriormente denominado “"GeroCaixa Privada Activo Estable, plan de prevision Social de Empleo”),
“CABK Equilibrio Plus Empresa, plan de prevision Social de Empleo (anteriormente denominado plan de prevision
Mixto 20, plan de prevision Social de Empleo), “CABK Oportunidad Empresa, plan de prevision Social de Empleo
(anteriormente denominado GeroCaixa Privada Activo Oportunidad, plan de prevision Social de Empleo), “CABK
Ambicién a Corto Plazo Empresa, plan de prevision Social de Empleo” (anteriormente denominado “GeroCaixa
Privada Activo Monetario, plan de prevision Social de Empleo”), “CABK Ambicién Flexible Empresa, plan de
prevision Social de Empleo” (anteriormente denominado “Plan de prevision RF, plan de previsiéon Social de Empleo”),
“CABK Crecimiento Empresa, plan de prevision Social de Empleo” (anteriormente denominado “Plan de previsiéon
RV, plan de prevision Social de Empleo”), integrados en la Entidad, al objeto de modificar su perfil de inversion.

Con fecha 9 de abril de 2019, la asamblea general de la Entidad aprobo la modificacidn del articulo 2° de los
estatutos, a efectos de indicar adecuadamente la modalidad de los planes de previsién a integrar
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Con fecha 24 de julio de 2019, la junta de gobierno de la Entidad aprobd, con fecha de efectos desde el 1 de agosto
de 2019, la modificacidn de la declaracién de principios de inversion de la Entidad al objeto de (i) modificar el
apartado relativo a las inversiones socialmente responsables, criterios ambientales, sociales y de gobernanza; vy (ii)
suprimir el anexo denominado “Protocolo de procedimientos. Métodos y proceso™.

Con fecha 25 de septiembre de 2019, la junta de gobierno de la Entidad aprob6 la modificacion del articulo 6° de la
totalidad de los reglamentos de prestaciones que instrumentan los planes de prevision social de empleo integrados
en la Entidad, relativa al domicilio del socio promotor.

Con fecha 16 de octubre de 2019, la asamblea general de la Entidad aprob6 la modificacién del articulo 7° de los
estatutos, a efectos de incorporar las referencias al nuevo domicilio del socio promotor.

Con fecha 9 de diciembre de 2019, la junta de gobiernc de la Entidad aprobé la modificacién de la declaracién de
principios de inversion, cuyo objeto es incorporar, con fecha efectos a partir del 31 de diciembre de 2019, las
referencia a los nuevos planes de prevision social integrados en la Entidad con motivo de la fusion por absorcion de
Prud Pensién, EPSV de Empieo aprobada por la asamblea general con fecha 16 de octubre de 2019 y con efectos
desde el 31 de diciembre de 2019.

Con fecha 16 de diciembre de 2020, la junta de gobierno de la Entidad aprobd la modificacidn del articulo 5 de los
estatutos como consecuencia de!l del traslado de su domicilio social desde la calle Gran Via Diego Lépez de Haro,
n°38, 12 planta, a la actual en la calle Astarloa, n°7 - Gran Via Diego Lépez de Haro, n°23, 42 planta.

Con fecha 16 de diciembre de 2020 y con fecha efectos desde el 1 de marzo de 2021, la junta de gobierno de la
Entidad aprobé la modificacion de la declaracion de principios de inversion de la Entidad a fin de:

- Modificacion del articulo 5 de los estatutos como consecuencia del traslado desde la calle Gran Via Diego
Lépez de Haro, n°38, 12 planta, a la actual en la calle Astarloa, n°7 - Gran Via Diego Lépez de Haro, n°23,
42 planta.

- Modificacion de la declaracion de principios de inversion en los planes de prevision de la “Gama Seleccién”
con los propésitos de (i) modificar los porcentajes de inversion en renta variable a fin de adecuar o alinear el
peso de la liquidez y (i) dividir la inversién en renta fija publica y renta fija privada.

Con fecha 30 de marzo de 2021, la junta de gobierno de la Entidad tomd razén de la entrada en vigor-del
Reglamento (UE) 2019/2088 sobre la divulgacién de informacidn relativa a la sostenibilidad y acorddé la adhesion de
la Entidad a la politica de integracion de riesgos de su socio promotor, VidaCaixa S.A.U.

Con fecha 29 de marzo de 2022 se modificd el contrato por la contraprestacion de los servicios entre en el cual
recibe una comisién de gestién sobre el patrimonio gestionado y administrado de cada uno de los planes de
prevision social.

6. ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES PARA LA ENTIDAD OCURRIDOS CON POSTERIORIDAD AL CIERRE
DEL EJERCICIO

Con fecha 15 de febrero de 2023 fue notificada a la Entidad la Resolucién de 13 de febrero de 2023 del
Viceconsejero de Finanzas y Presupuestos del Departamento de Economia y Hacienda del Gobierno Vasco por la
que se acordaba la incoacién de un procedimiento sancionador (‘Resolucion”). Dicha Resolucion fue dictada a
propuesta del Servicio de Inspeccién de Entidades Financieras de la Direccion de Politica Financiera del
Departamento de Economia y Hacienda dei Gobierno Vasco ("Servicio de Inspeccién”), incoandose un
procedimiento sancionador frente a ta Entidad, segun el articulo 68.4.a) de la Ley 5/2012.
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Con fecha 8 de marzo de 2023, la Entidad ha presentado escrito de alegaciones frente a la Resolucién, solicitando al
instructor el sobreseimiento y archivo del expediente. A fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales, la
solicitud esta pendiente de resolucion.

7. INVESTIGACION Y DESARROLLO

Dada la naturaleza de la entidad no hay nada que resefiar en este epigrafe.

8. INFORMACION MEDIOAMBIENTAL

Dada la actividad a la que se dedica la Entidad, la misma no tiene gastos, activos, provisiones o contingencias de
naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacién con el patrimonio, la situacién financiera y los
resultados de la misma. Por este motivo no se ingluyen desgloses especificos en la memoria de las cuentas anuales
respecto a la informacion de cuestiones medioambientales, 1o que no necesariamente significa que los riesgos de
sostenibilidad en las decisiones de inversién en el marco de su actividad no puedan llegar a ser significativos.

9. GESTION DEL RIESGO

Ver Nota 5 de la memoria.

10. ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS

No aplicable.

11. INFORMACION SOBRE EL PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES EN OPERACIONES
COMERCIALES

Nada que resefiar distinto de lo comentado en la Memoria (véase Nota 12 de la Memoria).

12. INVERSION SOCIALMENTE RESPONSABLE

Para la totalidad de los planes, la Junta de Gobierno de la Entidad tiene adaptada la Declaracién de Principios de
Inversion de la Entidad al articulo 69 del Reglamento de Planes, modificado por el Real Decreto 681/2014, de 1 de
agosto, que incorpord nuevos requisitos referidos a la parte de Inversiéon Socialmente Responsable.

La Entidad, a través de su Junta de Gobierno, establece los criterios generales y la estrategia para la gestion de los
riesgos extrafinancieros, delegando en la entidad gestora para que, a través de sus medios y de otros proveedores,
considere todas las inversiones de la Entidad en su marco de analisis para el cumplimiento de los criterios ASG
(Ambientales, Sociales y de Gobernanza).

La Junta de Gobierno insta a la gestora de los planes de previsién a dirigir las inversiones a la consecucién de los
mejores resultados financieros a largo plazo para los participes, siguiendo como referencia principal los criterios PRI
(Principios de Inversién Responsable de las Naciones Unidas), suscritos por la entidad gestora, la Declaracién
Universal de los Derechos Humanos de la Organizacién de Naciones Unidas (ONU) y los distintos pactos y tratados,
entre otros, de la ONU y la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) sobre el mundo del trabajo, las lineas
directrices de las empresas muitinacionales y otras disposiciones de la OCDE, las Lineas Directrices para las
Empresas Multinacionales de la OCDE, los Principios de la OCDE sobre el Buen Gobierno, la Declaracién Tripartita
de Principios sobre las Empresas Multinacionales y la Politica Social de la OIT, asi como los Principios Rectores de
las Naciones Unidas sobre Empresas y Derechos. La entidad gestora facilitara a la Junta de Gobierno los informes
que, como consecuencia de la suscripcidn de los referidos pactos, acuerdos u otro tipo de compromisos, viniese
obligada a confeccionar y remitir a terceras instancias.



La Entidad, a través de la entidad gestora, se dota de los recursos internos y externos que permita la valoracion de
los aspectos ASG de la cartera de inversiones y el seguimiento del cumplimiento de los objetivos establecidos en la
DPPI y para, entre otras cosas, aplicar el mandato reglamentario que desarrolla la Ley de Economia Sostenible y el
Reglamento de Planes, de comunicar la actuacion de la Entidad respecto de estas cuestiones.

El analisis ASG se aplica a los valores de renta variable, renta fija y/o alternativos suscritos por fa Entidad en
mercados regulados, asi como a las acciones y participaciones de instituciones de inversion colectiva y de entidades
de capital riesgo, si bien la vocacion del analisis ASG es alcanzar la totalidad de los activos de la cartera y la
incorporacion gradual de las mejoras que experimenta la industria, indicandose por parte de la Entidad Gestora los
criterios, metodologia, procedimientos e instrumentos utilizados para la consecucion de dicho objetivo.

La Entidad ha clasificado todos los planes bajo el articulo 6 del Reglamento (UE) 2019/2088 sobre la divulgacion de
informacion relativa a la sostenibilidad en el sector de los servicios financieros e integra riesgos de sostenibilidad en
la toma de decisiones de inversién en el marco de su gestién. Por no estar sujetos a los articulos 8 (de promocidn de
caracteristicas de sostenibilidad) y 9 (de objetivo de sostenibilidad), las inversiones subyacentes a estos productos
financieros no tienen en cuenta los criterios de la UE para las actividades econdmicas mediocambientaimente
sostenibles.

Sin embargo, la Entidad Gestora esta comprometida con la inversién socialmente responsable. La Entidad Gestora
lleva mas de 15 afios considerando los criterios ASG en las decisiones de inversion. Dispone de una Politica de
Integracién de Riesgos de Sostenibilidad que dirige a los equipos responsables de la integracion de factores ASG
hacia la identificacion de oportunidades sostenibles, la reduccién de los riesgos de sostenibilidad y la consideracién
de las principales incidencias adversas, o posibles efectos negativos, de las decisiones de inversion sobre los
factores de sostenibilidad.
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GeroCaixa Pyme, Entidad de Prevision Social Voluntaria de
Empleo

Formulacién de las cuentas anuales

Diligencia que extienden los miembros de la junta de gobierno de GeroCaixa Pyme, EPSV de Empleo (la “Entidad”),
para hacer constar que con fecha 29 de marzo de 2023, los miembros de la junta de gobiernc han formulado las
cuentas anuales e informe de gestion de la Entidad correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2022
(las "Cuentas”) y que constan en el anverso de 58 hojas de papel timbrado de la Diputacién Foral de Bizkaia, letras
N/C, nimeros 30833594 a 30833651, ambos inclusive, y que son firmadas en la presente hoja 30833652, en la que
consta la firma de los miembros de la junta de gobierno a continuacion de la presente diligencia.

Bilbao, a 28 de marzo de 2023.

Dofa Estibaliz Olabarri Basarrate

P,

| W

Dofia Lander Rubio Sanjurjo Don Gaizka Ibisate Hermosa

El vicesecret miembro

Don Ricardo Villanuev:f Vielba



